INSTITUTO TAMAULIPECO DE CAPACITACION PARA EL EMPLEO

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES
AL 30 DE JUNIO DE 2022
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A. NOTAS DE DESGLOSE

Informacion Contable
1. Notas al Estado de Situacién Financiera

Activo

Efectivo y Equivalentes

Los saldos al 30 de Junio de 2022 del rubro de Efectivo y Equivalentes se integran de la siguiente manera:

Efectivo y Equivalentes $45,975,726.98
Bancos/Tesoreria $45,975,726.98
0115505798 CAPITULO 3000 CECYTE $3,380.09
0115505844 CURSO CEFOT $640.41
0116220517 CONCENTRADORA $3.95
0116329977.FAM 2020 $2.95
0117894600 $3.06
0118025223 FAM $0.41
0118100845 SUBSIDIO FEDERAL CAPITULO 3000 $0.02
0118100896 SUBSIDIO FEDERAL CECYTE CONCENTRADORA $13,521,156.78
0118100969 SUBSIDIO FEDERAL CAP 1000 CECYTE $0.69
0118101019 SUBSIDIO FEDERAL CAP 1000 CEFOT $2,348,779.15
18000147832 CAP 1000 $0.00
0115505518 CAPITULO 3000 -$0.01
18000155059 IPSEET SFGTE/ITACE $2,673,827.81
0115543045 FAM 2020 $106.13
18000181210 GRATIFICACIONES 2021 $121,184.31
0116220258 CAPITULO 1000 RAMO28 $124,034.78
0116220444 CAPITULO 2000 RAMO 28 $7.11
0116220460 CAPITULO 3000 PROPIOS $14.66
0116220533.CAPITULO 2000 PROPIOS $0.81
0116220649 PROYECTO JUBILACIONES $1,186.10
0116220673 IMPUESTOS DE GRATIFICACIONES $4,727.40
0116329780 CAPITULO 3000 RAMO 28 $7,611.50
0116330088 GASTOS FUNERARIOS $6.52
116329861 JUBILACIONES / INGRESOS PROPIOS $1.38
0116329888 CEFOT ESTATAL $69,585.66
0117809069 ANALISIS Y EVALUACION EN MATERIA DE SUELDOS Y SALARI $19.55
0117980515-CAPITULO 1000 ESTATAL $60,465.10

0118090432 ESTATAL

$1,344,510.20

0118090327 ESTATAL

$20,240,186.42

01118090637 SUBSIDIO ESTATAL CAPITULO 3000 RAMO 28 $526.27
0118100713 SUBSIDIO ESTATAL IMPUESTOS DE GRATIFICACIONES $24,765.54
0118090033 CAPITULO 1000 $1,893,456.09
0118090521 SUBSIDIO ESTATAL CAPITULO 2000 PROPIOS $18,730.00
0118100926 SUBSIDIO ESTATAL CEFOT $1,337,213.75
0116220487 INGRESOS PROPIOS CONCENTRADORA $4,177.52

0118100756 INGRESOS PROPIOS

$2,175,414.87

4067847889 CAP 2000 FEDERAL

$0.01




Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios a Recibir

Saldos al 30 de Junio 2022, esta integrada por las cuentas: De transferencia la cual representa la deuda generada por
traspasos entre fondos para poder cubrir gastos en los fondos Estatal y Retorno por falta de liquidez, la de Deudores Diversos
corresponde a viaticos o comprobaciones pendientes de comprobar, y la de Deudores de Anticipos de Tesoreria a corto plazo

que corresponde a ministraciones de ejercicios anteriores pendientes de recaudar.

CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO

TRANSFERENCIAS (PRESTAMOS)

$39,907,501.93

Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo

$485,553.75

Deudores por Anticipos de la Tesoreria a Corlo Plazo

$14,106,630.85

3.- Esta cuenta esta integrada por subsidio para el empleo entregado para el trabajador al 30 de Junio 2022

CONTRIBUCIONES POR RECUPERAR A CORTO PLAZO

$737.64

SUBSIDIO PARA EL EMPLEO ENTREGADO

$737.64

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Estimaciones y Deterioros

La depreciacién de Activos Fijos del ente se calcula de acuerdo a las Tasas de depreciacion estipuladas por la CONAC

e e
10% Muebles de oficina y estanteria $9,359.24
10% Muebles, excepto de oficina y estanteria $1,656.58
10% Equipo de cémputo y de tecnologias de la informacion $280,552.99
10% OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION $124.69
33% Equipos y aparatos audiovisuales $38,904.22
20% Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo $101,379.13
20% Maquinaria y equipo industrial $2,927.74
20% Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion industrial y comer $97,546.36
20% Equipo de comunicacion y telecomunicacién $5,368.70
10% Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos $652.40
10% Herramientas y maquinas-herramienta $35,437.66
10% Otros equipos $4,721.12

Otros Activos

En cuanto a la Cuenta de Otros Activos se menciona el siguiente Rubro, el cual son depositos en garantia:

OTROS ACTIVOS DIFERIDOS

$109,453.00

Comision Federal de Electrcidad

$109,453.00

Infra, S.A de C.V.

$12,800.00




Pasivo

Las cuentas de pasivos estan integradas de la siguiente manera:

En la cuenta de sueldos por pagar corresponde pasivos de sueldos

En la cuenta de proveedores representa las cuentas por pagar a proveedores por la obtencién de un servicio asi como por la

adquisicién de un bien.

El rubro de transferencias otorgadas constituye la deuda generada por traspasos entre fondos para poder cubrir gastos en los

fondos Estatal y Retorno por falta de liquidez.

La cuenta de Retenciones y contribuciones es el pasivo registrado de impuestos tanto federales como estatales.

CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO

$86,006,509.94

SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO

$3,087,036.78

SUELDOS POR PAGAR

$3,087,036.78

PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO

$1,750,521.14

PROVEEDORES DE SERVICIOS BASICOS

$1,750,521.14

PROVEEDORES DE BIENES $0.00
TRANSFERENCIAS OTORGADAS POR PAGAR A CORTO PLAZO $39,907,501.96
RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO $39,715,735.51
OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO $643,429.12
PROVISIONES POR PAGAR $902,285.43
Notas al Estado de Actividades

Esta cuenta esta integrada de la siguiente manera:

Productos $6,976.16
Productos de Tipo Corriente $6,976.16

Subsidios y Subvenciones

$171,037,158.23

CECYTE $44,023,807.00
ICAT $3,868,052.00
RENDIMIENTOS FINANZAS $169.55
ESTATAL $111,807,959.11
GRATIFICACIONES $999,539.85

CEFOT ESTATAL

$2,578,701.00

INGRESOS PROPIOS

$7,287,209.00

PROYECTO SEGUROS POR CAUSA DE MUERTE Y GASTOS FUNERARIOS

$471,720.72
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3.- Notas al Estado de Variacion en la Hacienda Publica

Durante el Segundo Trimestre hubo fectacion a la cuenta de Hacienda Publica , en la cuenta de Resultados de Ejercicios
anteriores, ya que se devolvio lo que no se ejercio del prespuesto correspondiente al ejercicio 2021 y se afecto la depreciacion
debido a ajustes contables en la cuenta de rectificaciones por errores contables.

SALDO INICIAL

SALDO FINAL

HACIENDA PUBLICA /PATRIMONIO

$28,458,679.98

$26,384,312.58

PATRIMONIO CONTRIBUIDO

$68,560,013.89

$68,560,013.89

PATRIMONIO GENERADO

-$40,101,333.91

-$42,175,701.40

RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES

-$11,668,387.91

-$11,668,417.00

DEVOLUCION DE REMANENTES

-$14,819,607.40

-$16,760,178.81

RECTIFICACIONES POR ERRORES CONTABLES

-$13,613,308.60

-$13,747,105.59

4.- Notas al Estado de Flujos de Efectivo
2022 2021
Efectivo en Bancos ~Tesoreria $0.00 $0.00
Efectivo en Bancos- Dependencias $45,975,726.98 $26,124,568.07
Inversiones temporales (hasta 3 meses) $0.00 $0.00
Fondos con afectacion especifica $0.00 $0.00
Depositos de fondos de terceros y otros $0.00 $0.00

Total de Efectivo y Equivalentes

$45,975,726.98

$26,124,568.07

DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE SE AFECTARON LAS SIGUIENTES CUENTAS DE ACTIVOS FIJOS POR ADUISICION

BIENES MUEBLES $515,156.00
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas $500,192.00
Otros mobiliarios y equipos de administracién $14,964.00
B. NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)
1. Cuentas Contables
Cuenta Descripcion Importe

8.1.1 LEY DE INGRESOS ESTIMADA $334,845,902.94
8.1.2 LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR $163,801,768.55
8.1.3 LEY DE INGRESOS MODIFICADA $0.00
8.1.4 LEY DE INGRESOS DEVENGADA $171,044,134.39
8.1.5 LEY DE INGRESOS RECAUDADA $171,044,134.39




2. Cuentas Presupuestarias

Cuenta ' Descripcion Importe
8.2.1 PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO $331,731,747.45
8.2.2 PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER $207,075,908.36
823 PRESUPUESTO DE EGRESOS MODIFICADO $592.00
8.2.4 PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO $124,656,431.25
8.2.5 PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO $123,910,399.36
8.2.6 PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO $123,399,908.60
8.2.7 PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO $123,399,745.22

. NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

1.-Introduccién

Los Estados Financieros de los entes publicos, proveen de informacion financiera a los principales usuarios de la misma, al
Congreso y a los ciudadanos.

El objetivo del presente documento es la revelacion del contexto y de los aspectos econdémicos-financieros mas relevantes que
influyeron en las decisiones del periodo, y que deberan ser considerados en la elaboracion de los estados financieros para la
mayor comprension de los mismos y sus particularidades.

De esta manera, se informa y explica la respuesta del gobierno a las condiciones relacionadas con la informacién financiera de
cada periodo de gestién; ademas, de exponer aquellas politicas que podrian afectar la toma de decisiones en periodos
posteriores.

2.- Panorama Econémico y Financiero

A través de este documento se informa sobre las principales condiciones econémico- financieras bajo las cuales
el Instituto Tamaulipeco de Capacitacion para el Empleo (ITACE) estuvo operando; y las cuales influyeron en la
toma de decisiones de la administracion.

La operacion econdémico - financiera del Instituto Tamaulipeco de Capacitacion para el Empleo (ITACE) durante el
ejercicio fiscal 2020 tiene sus origenes principalmente en los ingresos por Subsidios del Estado y la Federacion;
asi como Recursos Propios.

El impacto econémico por la pandemia por coronavirus (COVID-19) se ha manifestado en todo el mundo y México
no es ajeno a este panorama desalentador; el Gobierno del Estado ha implementado algunas medidas como son
el acopio de recursos para apoyar la infraestructura de salud y su infraestructura sanitaria, el incremento al /
presupuesto para fortalecer-el blindaje de los programas educativos, entre otros.

Pese a los cambios significativos que imperan en nuestro entorno continuamos fieles a nuestro compromiso de
optimizar los recursos mediante la adopcién de un plan de austeridad, asi como fortalecer al Instituto para brindar
a los joévenes tamaulipecos una opcién de bachillerato técnico especializado que les de la oportunidad de
continuar en el nivel universitario y a la vez incorporarse al sector productivo.



3.- Autorizacion e Historia

El Instituto Tamaulipeco de Capacitacion para el Empleo (ITACE), se crea como una necesidad del sector
productivo y de servicios, por el Gobierno del Estado de Tamaulipas a través del Decreto nimero 74, expedido
por el Honorable Congreso del Estado el 1 de agosto de 1984, como un Organismo Publico Descentralizado con
personalidad juridica y patrimonio propio.

En el afio 1991, el Gobierno del Estado, decide ampliar la cobertura de este modelo educativo en el Estado,
ampliando el propésito fundamental de esta Institucion, impartiendo diversas carreras a nivel de Educacién Media
Superior Tecnologica Terminal, por lo que el 26 de junio de 1991 firma un Convenio con la Secretaria de
Educacion Publica, para la creacion, operacion y apoyo financiero de las Unidades de Capacitacién de Altamira y
Reynosa del Sistema ITACE y el 12 de diciembre de 1992, se firma el anexo de ejecucion para la creacion,
operacion y apoyo financiero de la Unidad Matamoros, y el dia 22 de julio de 1994, la Federacion autoriza un
subsidio para el sostenimiento de la Unidad Victoria mediante un Convenio Modificatorio, en el cual se incluye
dicha Unidad.

Con motivo de los convenios a que se refiere el parrafo anterior, y para cumplir con los compromisos adquiridos
con la Secretaria de Educacion Publica, el Gobierno del Estado promulga el Decreto Numero 484, expedido por la
Quincuagésima Cuarta Legislatura Local, publicado el 13 de febrero de 1993 en el Periddico Oficial del Estado, en
el cual se establece entre otros conceptos que el Instituto Tamaulipeco de Capacitacion para el Empleo, funciona
como Sistema de Educacion Tecnoldgica en los niveles de Capacitacion para el Trabajo Industrial y de Educacion
Media Superior Terminal.

Posteriormente, mediante Decreto nimero LX-37, de fecha 2 de junio de 2008, publicado en el Periddico Oficial
del Estado el dia 10 del mismo mes y ario, el H. Congreso del Estado reforma el Organismo Publico
Descentralizado denominado Instituto Tamaulipeco de Capacitacion para el Empleo y abroga el Decreto nimero
484, de la LIV Legislatura del Estado, y todas sus reformas subsecuente

4.- Organizacion y Objeto Social

El Instituto Tamaulipeco de Capacitacién para el Empleo (ITACE), tiene como objetivo principal la preparacion y
educacién de las personas que deseen capacitarse como empleados calificados y certificados en competencias
laborales que a su eleccion decidan desemperiar, buscando que éstos tiendan a satisfacer al mismo tiempo las
necesidades de los sectores social y productivo, impartiendo la educacion en la modalidad de bachillerato
tecnologico; promover un mejor aprovechamiento social de los recursos naturales; asi como la investigacion
cientifica y tecnologica en la entidad, propiciando la mejor calidad y vinculacién con los sectores publico, social y
privado, que contribuya a satisfacer las necesidades de desarrollo regional y nacional; difusion del arte y cultura
de las diferentes comunidades donde se asientan los planteles del Estado, propiciando una formacién integral de
los educandos.

Este Organismo tiene sus principales fuentes de ingresos en los recursos que le otorga la Federacion y el
Estado, asi como los Ingresos Propios que genere; en lo referente a obligaciones fiscales, éste tributa bajo el
régimen de Personas morales con fines no lucrativos, operando por ejercicios fiscales, que comprenden del 1° de
enero al 31 de diciembre.

Su estructura cuenta con cuatro planteles ubicados en Victoria, Altamira, Reynosa y Matamoros; asi como un
Organo Central del Sistema, ubicado en el municipio de Victoria.

La Administracién del Organismo esta cargo de un Consejo Directivo, integrado por un Presidente (Secretario de
Educacion del Estado) y ocho vocales (Representantes del Gobierno Federal y Estatal; asi como Sector Obrero y
Patronal). /s




5.- Bases de Preparacion de los Estados Financieros

Los Estados Financieros del Organismo, se prepararon y se presentan de acuerdo con las Normas de
informacion emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable. Dichos Estados Financieros
proporcionan informacion sobre la situacién financiera, los resultados de la gestion y sobre el ejercicio de la Ley
de Ingresos y del Presupuesto de Egresos; a su vez, constituyen la base de la rendicidn de cuentas, la
transparencia y la fiscalizacion de las cuentas publicas.

6.- Politicas de Contabilidad Significativas
A partir del 1° de julio de 2020, el Instituto Tamaulipeco de Capacitacion para el Empleo (ITACE) empleé un
nuevo sistema contable denominado Sistema Unico de Administracién y Finanzas (SUAF), los saldos finales al 30
de junio de 2020 generados por el sistema Contpaq fueron reflejados en el nuevo sistema mediante asientos de
apertura al 1° de julio de 2020; el Organismo utilizo el método de depreciacion en linea recta, de acuerdo a los

porcentajes recomendados por el Consejo Nacional de Armonizacién contable.

7.- Posicion en Moneda Extranjera y Proteccion por Riesgo Cambiario
El Instituto Tamaulipeco de Capacitacién para el Empleo (ITACE) no utiliza moneda extranjera, expresa sus

activos y pasivos en pesos; por lo que la informacién presentada en los Estados Financieros no presenta riesgo
cambiario por variaciones en el tipo de cambio.

8.- Reporte Analitico del Activo

DEPRECIAGION CcomoLaoA. | TRmesTRE
10% MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA $1,060,782.12 $9,359.24
10% MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA $31,811.00 $1,656.58
33% EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION $13,514,109.31 $280,552.99
10% OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION $14,371.69 $124.69
33% EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES $526,275.08 $38,904.22
33% CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO $163,849.87 $0.00
20% OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $21,125,498.71 $101,379.13
20% EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO $5,219.00 $0.00
20% INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO $5,459,275.74 $0.00
20% VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE $37,467.00 $0.00
10% MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL $64,047.58 $2,927.74
10% SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGERACI $1,248,954.32 $97,546.36
10% EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION $139,400.25 $5,368.7@/
10% EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELEC $80,041.37 $652.40
10% HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA $56,405.87 $35,437.66
10% OTROS EQUIPOS $103,214.92 $4,721.12
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9.-Fideicomisos, Mandatos y Anélogos
No Aplica, ya que solo obtiene subsidios Federales, Estatales y Retorno

10.- Reporte de la Recaudacion

No aplica, el Instituto no Recauda ingresos por que solo obtiene ingresos por medio de subsidios Federales, Estatales y
Retorno.

11.- Informacion sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda

No aplica, la Universidad Politécnica de Victoria no cuenta Deuda

12.- Calificaciones otorgadas.
No aplica.

13.- Proceso de Mejora

Se implementd el Sistema Unico de Administracion y Finanzas (SUAF), debido a que el anterior no cumplia con las
disposiciones establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los lineamientos emitidos por el CONAC.

14.- Informacién por Segmentos
No aplica

15.-Eventos Posteriores al Cierre
No hay eventos que reportar

16.- Partes Relacionadas _
ElI ITACE no cuenta con partes relacionadas que pudieran influir significativamente en la toma de decisiones del Ente.

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad
del emisor"

IC. OSCAR(). BALLESTEROS GgNiALEz ,
DIRECTOR GENERAL DIRECTORA

o @A C . Gruoall,

CP. LETICIA DEL CARMEN GRACIA LOPEZ
' RESPONSABLE DE ELABORACION
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Cobierno del Estado De Tamaulipas
Coordinacién de ODES de los CECyTES
Instituto Tamaulipeco de Capacitacién para @l Empleo
Direccion General
Cd. Victoria, Temaulipas



