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PRESENTACION

La Reforma de la Educacion Media Superior se orienta a la construccién de un Sistema Nacional de Bachillerato, con los propdésitos de conformar
una identidad propia de este nivel educativo y lograr un perfil comun del egresado en todos los subsistemas y modalidades que lo constituyen,
siempre dentro de un marco de pluralidad interinstitucional.

El perfil comdn del bachiller se construye a partir de las once competencias genéricas, que se complementan con las profesionales y las
disciplinares baésicas, las cuales favorecen la formacion integral del estudiante para su mejor desarrollo social, laboral y personal, desde la
posicion de la sustentabilidad y el humanismo.

En esta version del programa de estudios se confirman, como eje principal de formacién, las estrategias centradas en el aprendizaje y el enfoque
de competencias; con el fin de que se tengan los recursos metodolégicos necesarios para elaborar y aplicar en el aula los médulos y submédulos.

El Gobierno de México y el Banco Interamericano de Desarrollo acordaron cofinanciar el Programa de Formacion de Recursos Humanos basada
en Competencias (PROFORHCOM), Fase I, cuyo objetivo general es contribuir a mejorar el nivel de competencia de los egresados de educacién
media superior en la formacion profesional técnica y, por esa via, sus posibilidades de empleabilidad.

La Coordinacion Sectorial de Desarrollo Académico (CoSDAc), de la Subsecretaria de Educacion Media Superior (SEMS), funge como
coordinadora técnica de estos trabajos; su contribucién tiene como propésito articular los esfuerzos interinstitucionales de la DGETA, DGETI,
DGECyYTM, CECyTE, CONALEP y DGCFT, para avanzar hacia esquemas cada vez mas cercanos a la dindmica productiva.

La estrategia para realizar la actualizacion e innovacién de la formacién profesional técnica es la constitucion de los Comités Interinstitucionales
de Formacion Profesional Técnica, integrados por profesores de las instituciones participantes, quienes tienen el perfil académico y la experiencia
profesional adecuados. El propésito principal de estos comités es el desarrollo de la propuesta didactica mediante la atencion a las innovaciones
pertinentes en el disefio de los programas de estudio, el desarrollo de material didactico y la seleccion de materiales, herramientas y
equipamiento, asi como la capacitacion técnica para cubrir el perfil profesional del personal docente que imparte las carreras técnicas. Estos
programas de estudios se integran con tres apartados generales:

1. Descripcién general de la carrera
2. Médulos que integran la carrera
3. Consideraciones pedagégicas para desarrollar los médulos de la formacién profesional



Cada uno de los moédulos que integran la carrera técnica tiene competencias profesionales valoradas y reconocidas en el mercado laboral, asi
como la identificacion de los sitios de insercion, de acuerdo con el Sistema de Clasificacion Industrial de América del Norte (SCIAN-2013), ademas
de la relacion de las ocupaciones segun el Sistema Nacional de Clasificacion de Ocupaciones (SINCO-2011), en las cuales el egresado podra
desarrollar sus competencias en el sector productivo. Asimismo se conté con la participacion de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social en la
integracion de conceptos correspondientes al tema de productividad laboral incluidos transversalmente en las competencias profesionales y, por
medio de lecturas recomendadas, en el apartado de fuentes de informacion.

En el desarrollo de los submédulos para la formacion profesional se ofrece un despliegue de consideraciones pedagogicas y lineamientos
metodoldgicos para que el docente haga su planeacion especifica y la concrete en la elaboracion de las estrategias didacticas por submaodulo, en
las que tendra que considerar sus condiciones regionales, situacion del plantel, caracteristicas e intereses del estudiante y sus propias habilidades
docentes.

Dicha planeacion deberéa caracterizarse por ser dinamica y propiciar el trabajo colaborativo, pues responde a situaciones escolares, laborales y
particulares del estudiante, y comparte el disefio con los docentes del mismo plantel, o incluso de la region, por medio de diversos mecanismos,
como las academias. Esta propuesta de formacién profesional refleja un ejemplo que podran analizar y compartir los docentes para producir sus
propias estrategias didacticas, correspondientes a las carreras técnicas que se ofrecen en su plantel.

Las modificaciones a los programas de estudio de las carreras técnicas favorecen la creacién de una estructura curricular flexible que permiten a
los estudiantes participar en la toma de decisiones de manera que sean favorables a sus condiciones y aspiraciones.






1.1. Estructura curricular del Bachillerato Tecnolégico

Semestre 1 Semestre 2

(Acuerdo Secretarial 653)

Semestre 3 Semestre 4 Semestre 5 Semestre 6
p Geometria ; " ) . . , - -
Algebra . . Geometria Analitica Calculo Diferencial Calculo Integral Probabilidad y Estadistica
y Trigonometria
4 horas 4 horas 4 horas 5 horas 5 horas
4 horas
Inglés | Inglés 11 Inglés I Inglés IV Inglés V Temas de Filosofia
3 horas 3 horas 3 horas 3 horas 5 horas 5 horas
. L . . . . Asignat déutica*
Quimica | Quimicall Biologia Fisica | Fisica ll S1ona u(rlai]gfi i
4 horas 4 horas 4 horas 4 horas 4 horas
5 horas
Tecnologias de ., L . . o
- Lectura, Expresion Oral - . Ciencia, Tecnologia, Asignatura propedéutica*
la Informacion y . Etica Ecologia .
. y Escrita Il Sociedad y Valores (1-12)**
la Comunicacion 4 horas 4 horas
4 horas 4 horas 5 horas
3 horas
Légica
4 horas

Lectura, Expresién Oral
y Escrita |
4 horas

Areas propedéuticas

Fisico-matemaética Econdémico-administrativo

Quimico-Biolégica Humanidades y ciencias sociales
1. Temas de Fisica 4. Temas de Administracion 7. Introduccion a la Bioguimica 10. Temas de Ciencias Sociales
2. Dibujo Técnico 5. Introduccién a la Economia 8.  Temas de Biologia Contemporanea 11. Literatura
3. Matematicas Aplicadas 6. Introduccion al Derecho 9.  Temas de Ciencias de la Salud 12. Historia

Componente de formacidn bésica Componente de formacion propedéutica - Componente de formacidn profesional

*Las asignaturas propedéuticas no tienen prerrequisitos de asignaturas o médulos previos.

*Las asignaturas propedéuticas no estan asociadas a médulos o carreras especificas del componente profesional.
**El alumno cursara dos asignaturas del area propedéutica que elija.

Nota: Para las carreras que ofrece la DGCFT, solamente se desarrollaran los Mddulos de Formacién Profesional.



1.2 Justificacion de la carrera

La carrera de Técnico en Soldadura industrial ofrece las competencias profesionales que permiten al estudiante realizar actividades dirigidas a
adquirir una formacion continua que le proporcione las herramientas y conocimientos suficientes para que desarrolle habilidades, destrezas y
asuma una actitud responsable con respeto al medio ambiente necesarias para integrarse al ambito productivo en un contexto global, o bien
continuar sus estudios en instituciones de nivel superior.

Todas estas competencias posibilitan al egresado su incorporacién al mundo laboral, o desarrollar procesos productivos independientes de
acuerdo con sus intereses profesionales y necesidades de su entorno social.

Asi mismo, contribuyen a desarrollar competencias genéricas que les permitan cuidar de si mismo, comprender el mundo e influir en él, les
capacita para aprender de forma auténoma a lo largo de la vida, desarrollar relaciones armoénicas, participar en los ambitos social, profesional y
politico.

Permite al técnico incorporarse al &mbito laboral en diversos sitios de inserciéon como:

» Talleres de hojalateria
* Construccional naval
» Talleres de fabricacion de estructuras ligeras y medianas

Para lograr las competencias el estudiante tiene que tener una formacion profesional que se inicia en el segundo semestre, y se concluye en el
sexto semestre, desarrollando en este lapso de tiempo las competencias profesionales que marca el programa de estudios.

Los primeros tres mddulos de la carrera técnica tienen una duracién de 272 horas cada uno, y los dos Ultimos de 192, un total de 1200 horas de
formacion profesional.

Cabe destacar que los modulos de formacion profesional tienen caracter transdisciplinario, por cuanto corresponden con objetos y procesos de
transformacion que implica la integracion de saberes de distintas disciplinas.

Facilitando al egresado su incorporacion al mundo laboral en: talleres de hojalateria, taller de fabricacion de estructuras ligera medias y pesadas,
talleres de fabricacion de productos de acero inoxidable, constructoras de plantas petroguimicas, construccion de plantas de alimentos( lecherias,
cervecerias, etc.)., talleres de soldaduras de metales especiales como: Soldadores Especializado, Cabos de Oficio, Supervisores de soldadora,
Inspectores de Soldadura, o en el desarrollo de procesos productivos independientes, de acuerdo con sus intereses profesionales y necesidades
de su entorno social.

En ese sentido, se identifican los siguientes estandares de competencia laboral del CONOCER: EC0635. EC0320, EC0523, EC0524, EC0525.
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1.3 Perfil de egreso

La formacion que ofrece la carrera de Técnico en Soldadura industrial permite al egresado, a través de la articulacion de saberes de diversos
campos, realizar actividades dirigidas a la especializacion de su area de competencia.

Durante el proceso de formacion de los cinco médulos, el estudiante desarrollara o reforzara las siguientes competencias profesionales:
» Corta y suelda metales ferrosos.
» Trazay suelda acero al carbono estructural.
+ Trazay suelda placa y tuberia de acero al carbono con proceso GMAW.
» Cortay suelda placa y tuberia de acero inoxidable.
» Cortay suelda metales especiales

El egresado de la carrera de Técnico en Soldadura industrial esta en posibilidades de demostrar las:

Competencias genéricas:
+ Sustenta una postura personal sobre temas de interés y relevancia general, considerando otros puntos de vista de manera critica y reflexiva.
» Desarrolla innovaciones y propone soluciones a problemas a partir de métodos establecidos.
+ Elige y practica estilos de vida saludables.

Competencias disciplinares:
» Cuantifica, representa y contrasta experimental o matematicamente las magnitudes del espacio y las propiedades fisicas de los objetos que
los rodean.
* Interpreta tablas, graficas, mapas, diagramas y textos con simbolos matematicos y cientificos.
» Aplica normas de seguridad en el manejo de sustancias, instrumentos y equipo en la realizacion de actividades de su vida cotidiana.
» Explica el funcionamiento de méaquinas de uso comun a partir de nociones cientificas.

Competencias de Productividad y empleabilidad:
+ Orientacion al logro.
« Atencion al proceso.
« Etica profesional.
+ Adaptabilidad.
+ Orientacién a la mejora continua.
* Relaciones interpersonales.

Es importante recordar que, en este modelo educativo, el egresado de la educacién media superior desarrolla las competencias genéricas a partir

de la contribucién de las competencias profesionales al componente de formacién profesional, y no en forma aislada e individual, sino a través de
una propuesta de formacién integral, en un marco de diversidad.
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1.4 Mapa de competencias profesionales de la carrera de Técnico en Soldadura industrial

Modulo
v

Modulo

Corta y suelda metales ferrosos

Submédulo 1 - Utiliza la simbologia en procesos de soldadura
Submédulo 2 - Corta metales ferrosos con proceso oxi gas y de arco eléctrico
Submédulo 3 - Suelda acero al carbono estructural con proceso SMAW

Traza y suelda acero al carbono estructural

Submédulo 1 - Suelda placa de acero al carbono con proceso SMAW
Submédulo 2 - Suelda tuberia de acero al carbono con proceso SMAW
Submédulo 3 - Elabora plantillas para trabajos en lamina

Traza y suelda placa y tuberia de acero al carbono con proceso GMAW

Submédulo 1 - Suelda placa de acero al carbono con proceso GMAW
Submédulo 2 - Suelda tuberia de acero al carbono con proceso GMAW
Submédulo 3 - Elabora plantillas para trabajos en tuberia

Corta y suelda placa y tuberia de acero inoxidable

Submédulo 1 - Suelda placa y tuberia de acero inoxidable con proceso SMAW
Submédulo 2 - Suelda placa y tuberia de acero inoxidable con proceso TIG

Corta y suelda metales especiales

Submédulo 1 - Suelda placa y tuberia de aluminio con procesos SMAW y TIG
Submédulo 2 - Suelda hierro colado con proceso SMAW
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1.5 Cambios principales en los programas de estudio

Contenido de los médulos

1. Identificacion de ocupaciones y sitios de insercion

Nuestro pais presenta una amplia diversidad de procesos de produccién, desde los que utilizan tecnologia moderna, hasta sistemas tradicionales;
este hecho contribuye a diversificar las ocupaciones, lo que hace dificil nombrarlas adecuadamente. Con el propésito de utilizar referentes
nacionales que permitan ubicar y nombrar las diferentes ocupaciones y sitios de insercion laboral, los Comités Interinstitucionales de Formacion
Profesional decidieron utilizar los siguientes referentes:

El Sistema Nacional de Clasificacién de Ocupaciones (SINCO-2011)

El SINCO es una herramienta fundamental para homologar la informacion ocupacional con la que cuenta actualmente la nacion para
satisfacer las necesidades de informacion de los diferentes sectores que conforman el aparato productivo nacional (empresarios,
trabajadores y entidades gubernamentales), generando esfuerzos interinstitucionales provechosos para el mercado laboral, la
productividad y competitividad del pais.

Sistema de Clasificacion Industrial de América del Norte (SCIAN-2013)

El SCIAN clasifica las actividades econémicas de México, Estados Unidos y Canada. Es una clasificacion que el INEGI utiliza en los
proyectos de estadistica econémica. De esta manera se unifica toda la produccién de estadistica econdmica entre México, Estados
Unidos y Canada.

2. Competencias/contenidos del médulo

Las competencias son los contenidos del médulo y se presentan de una forma integrada, es decir, se muestran como elemento de agrupamiento
las competencias profesionales; en torno a ellas se articulan los submaodulos. El propésito de presentarlas de esta manera es que el docente
tenga una mirada general de los contenidos de todo el mddulo. Las competencias/contenidos del médulo se clasifican en cuatro grupos:

2.1 Competencias profesionales

Las competencias profesionales describen una actividad que se realiza en un campo especifico del quehacer laboral. Se puede
observar en los contenidos que algunas competencias profesionales estan presentes en diferentes submaodulos, esto significa que
debido a su complejidad se deben abordar transversalmente en el desarrollo del médulo a fin de que se desarrollen en su totalidad;
asimismo se observa que otras competencias son especificas de un submddulo, esto significa que deben abordarse Unicamente desde
el submédulo referido.
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2.2 Competencias disciplinares basicas sugeridas

Competencias relacionadas con el Marco Curricular Comin del Sistema Nacional de Bachillerato. No se pretende que se desarrollen
explicitamente en el médulo. Se presentan como un requerimiento para el desarrollo de las competencias profesionales. Se sugiere que
se aborden a través de un diagndstico, a fin de que se compruebe si el estudiante las desarroll6 en el componente de formacién basica.

2.3 Competencias genéricas sugeridas

Competencias relacionadas con el Marco Curricular Comun del Bachillerato. Se presentan los atributos de las competencias genéricas
que tienen mayor probabilidad de desarrollarse para contribuir a las competencias profesionales, por lo cual no son limitativas; usted
puede seleccionar otros atributos que considere pertinentes. Estos atributos estan incluidos en la redaccion de las competencias
profesionales, por lo que no deben desarrollarse explicitamente o por separado.

2.4 Competencias de empleabilidad sugeridas

Competencias propuestas por la Secretaria del Trabajo y Previsién Social que contribuyen al desarrollo de habilidades del estudiante
para ingresar, mantenerse y desarrollarse en el campo laboral. Son viables, coherentes y pertinentes a los requerimientos del sector
productivo y se desarrollan en las mismas competencias profesionales.

3. Estrategia de evaluacion del aprendizaje
Se presentan las competencias profesionales especificas o transversales por evaluar, su relaciéon con los submddulos y el tipo de evidencia
sugerida como resultado de la ejecucion de la competencia profesional.

4. Fuentes de informacion

Tradicionalmente, las fuentes de informacion se presentan al final de cada médulo sin una relacién explicita con los contenidos. Esto dificulta su
utilizaciéon. Como un elemento nuevo, en estos programas se presenta cada contenido con sus respectivas fuentes de informacion, a fin de que el
docente ubique de manera concisa los elementos técnicos, tecnolégicos, normativos o tedricos sugeridos.

5. Recursos didacticos
Se presentan agrupados por equipos, herramientas, materiales y mobiliario, ademas de incluir su relacién con cada médulo.

6. Estrategia didactica sugerida

Como ejemplo se presentan las estrategias didacticas por cada contenido del médulo 1, a fin de que el docente pueda desarrollar las propias de
acuerdo con su contexto. Las guias incluyen las actividades de cada fase; para cada una de ellas se describe el tipo de evidencia y el instrumento
de evaluacién, asi como una propuesta de porcentaje de calificacion.
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a

Modulos que integran
la carrera




MODULO |

Informacion General

/I SUBMODULO 1
Utiliza simbologia en procesos de soldadura
64 horas
CORTA Y SUELDA METALES FERROSOS

272 horas | /| SUBMODULO 2
Corta metales ferrosos con proceso oxi gas y de arco
eléctrico
112 horas
/I SUBMODULO 3
Suelda acero al carbono estructural con proceso SMAW
96 horas

OCUPACIONES DE ACUERDO AL SISTEMA NACIONAL DE CLASIFICACION DE OCUPACIONES (SINCO-2011)

5241 Soldador y oxicortadores

SITIOS DE INSERCION DE ACUERDO AL SISTEMA DE CLASIFICACION INDUSTRIAL DE AMERICA DEL NORTE (SCIAN-2013)

336210 Talleres de hojalateria

336610 Fabricacion de embarcaciones
332310 Fabricacion de estructuras metdlicas
332320 Fabricacion de productos de herreria

332430 Fabricacion de envases metélicos de calibre ligero



MODULO |

CORTA Y SUELDA METALES FERROSOS

RESULTADO DE APRENDIZAJE

Al finalizar el médulo el estudiante sera capaz de:

+ Cortar y soldar metales ferrosos
» Utilizar simbologia en procesos de soldadura
» Cortar metales ferrosos con proceso oxi gas y de arco eléctrico
» Soldar acero al carbono estructural con proceso SMAW

COMPETENCIAS/CONTENIDOS POR DESARROLLAR
No. PROFESIONALES SUBMODULO SITUACIONES

Aplica la simbologia en perfiles estructurales de Consultando la normativa vigente

1 acero al carbon 1 Considerando tipos de estructura
De acuerdo con los materiales metalicos de uso doméstico e industrial
Aplica la simbologia en tuberia de acero al . .
2 p 9 1 Consultando la normativa vigente

carbén

Aplicando el estandar de seguridad en soldadura
3 Corta metales ferrosos con proceso oxigas 2 Utilizando los parametros de estandares de los diferentes fabricantes de equipos de corte
Corte recto y bisel y bisel en perfiles, placa, y tuberia de acero al carbono

4 Corta metales con proceso de plasma 2 Consultando la normativa vigente

5 Corta metales con proceso arcair 2 Consultando la normativa vigente

Aplicando la norma de seguridad en soldadura

Aplicando el estandar de seguridad en soldadura ANSI Z49.1

Empleando las herramientas en funcion del proceso a aplicar (soldadura de arco eléctrico
con electrodo revestido)

Observando, registrando y revisando parametros de calidad exigidos para evitar errores y
alcanzar el objetivo marcado

Estableciendo los canales de comunicacién adecuados para informar a sus colaboradores
de las tareas asignadas y sus responsabilidades

Suelda placa de acero de bajo contenido de
carbono mediante proceso SMAW

Aplicando la norma de seguridad en soldadura
Aplicando el estandar de seguridad en soldadura ANSI Z49.1
Empleando las herramientas en funcion del proceso a aplicar (soldadura de arco eléctrico
con electrodo revestido)

3 Observando, registrando y revisando parametros de calidad exigidos para evitar errores y
alcanzar el objetivo marcado
Estableciendo los canales de comunicacién adecuados para informar a sus colaboradores
de las tareas asignadas y sus responsabilidades
Punteado de piezas

Suelda perfiles de acero de bajo contenido
carbono mediante el proceso SMAW
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MODULO |

CORTA Y SUELDA METALES FERROSOS

COMPETENCIAS RELACIONADAS CON EL MARCO CURRICULAR COMUN

DISCIPLINARES BASICAS SUGERIDAS

Competencias que se requieren para desarrollar las profesionales. Se desarrollan desde el componente de formacion basica.

M6 Cuantifica, representa y contrasta experimental o matematicamente las magnitudes CE14 Aplica normas de seguridad en el manejo de sustancias, instrumentos y equipo
del espacio y las propiedades fisicas de los objetos que los rodean. en la realizacion de actividades de su vida cotidiana.

M8 Interpreta tablas, graficas, mapas, diagramas y textos con simbolos matematicos y CES8 Explica el funcionamiento de maquinas de uso comun a partir de nociones

cientificos. cientificas.

GENERICAS SUGERIDAS

Estos atributos estan incluidos en las competencias profesionales; por lo tanto no se deben desarrollar por separado.

6.1 Elige las fuentes de informacion mas relevantes para un propdsito especifico y 3.2 Toma decisiones a partir de la valoracion de las consecuencias de distintos habitos
discrimina entre ellas de acuerdo con su relevancia y confiabilidad. de consumo y conductas de riesgo.

5.1 Sigue instrucciones y procedimientos de manera reflexiva, comprendiendo como
cada uno de sus pasos contribuye al alcance de un objetivo.

COMPETENCIAS DE PRODUCTIVIDAD Y EMPLEABILIDAD DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Estos atributos estan incluidos en las competencias profesionales; por lo tanto no se deben desarrollar por separado.

OL1 Orientar las acciones llevadas a cabo a lograr y superar los estandares de OM1 Actualizarse respecto a las mejores practicas en su especialidad o area de
desemperio y los plazos establecidos. trabajo.
AP2 Verificar el cumplimiento de los parametros de calidad exigidos. ADS5 Aceptar y aplicar los cambios de los procedimientos y las herramientas de trabajo.
EP7 Cumplir los compromisos asumidos de acuerdo con las condiciones de tiempo y R15 Mantener informados a sus colaboradores de los objetivos, responsabilidades y
forma acordados. avances de las tareas asignadas.

EP3 Actuar por conviccion personal mas que por presion externa.



La evaluacion se realiza con el propoésito de evidenciar, en la formacion del estudiante, el desarrollo de las competencias profesionales y
genéricas de manera integral mediante un proceso continuo y dindmico, creando las condiciones en las que se aplican y articulan ambas
competencias en distintos espacios de aprendizaje y desempefio profesional. En el contexto de la evaluacién por competencias es
necesario recuperar las evidencias de desempefio con diversos instrumentos de evaluacién, como la guia de observacién, bitacoras y
registros anecddticos, entre otros. Las evidencias por producto, con carpetas de trabajos, reportes, bitacoras y listas de cotejo, entre otras.
Y las evidencias de conocimientos, con cuestionarios, resimenes, mapas mentales y cuadros sindpticos, entre otras. Para lo cual se
aplicard una serie de practicas integradoras que arroje las evidencias y la presentacion del portafolio.

No. = COMPETENCIAS PROFESIONALES SUBMODULO SITUACIONES

Consultando la normativa vigente

Aplica la simbologia en perfiles Considerando tipos de estructura

L estructurales de acero al carbon 1 De acuerdo con los materiales metélicos de uso
domeéstico e industrial

2 Aplica I? simbologia en tuberia de acero 1 Consultando la normativa vigente

al carbén

Aplicando el estandar de seguridad en soldadura
Utilizando los parametros de estandares de los

3 g)zrt:smetales ferrosos con proceso 2 diferentes fabricantes de equipos de corte

9 Corte recto y bisel y bisel en perfiles, placa, y

tuberia de acero al carbono

4 Corta metales con proceso de plasma 2 Consultando la normativa vigente

5 Corta metales con proceso arcair 2 Consultando la normativa vigente

19

MODULO |

CORTA Y SUELDA METALES FERROSOS
ESTRATEGIA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

PRODUCTO DESEMPENO
El croquis de la placa de El uso de la
acero al carbono simbologia para placa
El croquis de la tuberia sEiIr#sglgei:!\a ara
de acero al carbono. 0logla p
tuberia

El corte recto y bisel en
placa

El corte recto y bisel en
tuberia

El corte recto de metales

El corte de metales



MODULO |

CORTA Y SUELDA METALES FERROSOS
ESTRATEGIA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

La evaluacion se realiza con el propoésito de evidenciar, en la formacion del estudiante, el desarrollo de las competencias profesionales y
genéricas de manera integral mediante un proceso continuo y dindmico, creando las condiciones en las que se aplican y articulan ambas
competencias en distintos espacios de aprendizaje y desempefio profesional. En el contexto de la evaluacién por competencias es
necesario recuperar las evidencias de desempefio con diversos instrumentos de evaluacién, como la guia de observacién, bitacoras y
registros anecddticos, entre otros. Las evidencias por producto, con carpetas de trabajos, reportes, bitacoras y listas de cotejo, entre otras.
Y las evidencias de conocimientos, con cuestionarios, resimenes, mapas mentales y cuadros sindpticos, entre otras. Para lo cual se
aplicard una serie de practicas integradoras que arroje las evidencias y la presentacion del portafolio.

No. = COMPETENCIAS PROFESIONALES SUBMODULO SITUACIONES PRODUCTO DESEMPENO

Aplicando la norma de seguridad en soldadura
Aplicando el estandar de seguridad en soldadura
ANSI 749.1
Empleando las herramientas en funcion del
. proceso a aplicar (soldadura de arco eléctrico con
6 ngrilg;géag: ggrggﬁgon?: d?gige proceso 3 electrodo revestigjo) _ ) La s_oldadura en I_a_placa
SMAW Obseryando, 're'glstrando y _rewsando parametros en diferentes posiciones
de calidad exigidos para evitar errores y alcanzar
el objetivo marcado
Estableciendo los canales de comunicacion
adecuados para informar a sus colaboradores de
las tareas asignadas y sus responsabilidades

Aplicando la norma de seguridad en soldadura
Aplicando el estandar de seguridad en soldadura
ANSI 749.1
Empleando las herramientas en funcion del
proceso a aplicar (soldadura de arco eléctrico con
Suelda perfiles de acero de bajo electrodo revestido)
7 contenido carbono mediante el proceso 3 Observando, registrando y revisando parametros
SMAW de calidad exigidos para evitar errores y alcanzar
el objetivo marcado
Estableciendo los canales de comunicacion
adecuados para informar a sus colaboradores de
las tareas asignadas y sus responsabilidades
Punteado de piezas

La soldadura en perfiles
en diferentes posiciones
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No.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Aplica la simbologia en perfiles
estructurales de acero al carb6n

Aplica la simbologia en tuberia de
acero al carbén

Corta metales ferrosos con proceso
oxigas

Corta metales con proceso de plasma

Corta metales con proceso arcair

Suelda placa de acero de bajo
contenido de carbono mediante
proceso SMAW

Suelda perfiles de acero de bajo
contenido carbono mediante el
proceso SMAW

SUBMODULO

MODULO |

CORTA Y SUELDA METALES FERROSOS

FUENTES DE INFORMACION

REFERENCIAS
Jeffus, L., Rowe, R. (2009). Soldadura principios y aplicaciones. Espafia.: Paraninfo S. A.
Henry P.E. Horwitz. (2014). SOLDADURA APLICACIONES Y PRACTICA. Estados Unidos: Alfaomega.

Leonard koellhoffer. (2013). Manual de soldadura. Espafia: Limusa.

Carlos Alonso Morales. (2015). Manual de practicas de soldadura. Bogota, Colombia: ediciones de la u /
cano pina.

Rogelio Gonzéalez Pérez. (2013). Fabricacion, soldadura, control de calidad y reglamentacion de equipos
criogénicos. Espafia: Diaz de Santos.

Gabriel Delojo Morcillo. (2011). Inspeccion visual. Niveles 1l y Ill. Espafia: CF Editorial.

José Maria Cortés Diaz. (2007). Seguridad e Higiene del Trabajo. Técnicas de Prevencion de Riesgos
Laborales. Madrid Espafia: Tébar, S.L.

Antonio Creus Solé. (2011). Seguridad e Higiene en el trabajo un enfoque Integral. Espafia: Alfaomega.
Jeffus, L., Rowe, R. (2009). Soldadura principios y aplicaciones. Espafia.: Paraninfo S. A.
Antonio Creus Solé. (2011). Seguridad e Higiene en el trabajo un enfoque Integral. Espafia: Alfaomega.
Jeffus, L., Rowe, R. (2009). Soldadura principios y aplicaciones. Espafia.: Paraninfo S. A.
Antonio Creus Solé. (2011). Seguridad e Higiene en el trabajo un enfoque Integral. Espafia: Alfaomega.

Jeffus, L., Rowe, R. (2009). Soldadura principios y aplicaciones. Espafia.: Paraninfo S. A.
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MODULO II

Informacion General

/I SUBMODULO 1

Suelda placa de acero al carbono con proceso SMAW
96 horas

TRAZA'Y SUELDA ACERO AL CARBONO ESTRUCTURAL

272 horas | /| SUBMODULO 2
Suelda tuberia de acero al carbono con proceso SMAW
112 horas

/I SUBMODULO 3
Elabora plantillas para trabajos en lamina
64 horas

OCUPACIONES DE ACUERDO AL SISTEMA NACIONAL DE CLASIFICACION DE OCUPACIONES (SINCO-2011)
1204 Técnico en soldadura
SITIOS DE INSERCION DE ACUERDO AL SISTEMA DE CLASIFICACION INDUSTRIAL DE AMERICA DEL NORTE (SCIAN-2013)
336210 Talleres de hojalateria

336610 Fabricacion de embarcaciones
332310 Fabricacion de estructuras metdlicas



MODULO I

TRAZA Y SUELDA ACERO AL CARBONO ESTRUCTURAL

RESULTADO DE APRENDIZAJE

Al finalizar el médulo el estudiante sera capaz de:

+ Trazary soldar acero al carbon estructural
* Soldar placa de acero al carbono con proceso SMAW
» Soldar tuberia de acero al carbono con proceso SMAW
» Elaborar plantillas para trabajos en lamina

COMPETENCIAS/CONTENIDOS POR DESARROLLAR

No. PROFESIONALES SUBMODULO SITUACIONES
Suelda placa de acero de bajo contenido de Considerando el habilitado y punteando de piezas
1 carbono con proceso SMAW 1 Aplicando la norma de seguridad en soldadura
Empleando las herramientas en funcion del proceso aplicar (soldadura de arco eléctrico con
: Suelda perfiles de acero de bajo contenido de 1 electrodo revestido)

Observando, registrando y revisando parametros de calidad exigidos para evitar errores y
alcanzar el objetivo marcado

Cumpliendo con los compromisos asumidos y actuando por conviccién propia mas que por
obligacién en tiempo y forma

Suelda tuberia de acero de bajo contenido de Estableciendo los canales de comunicacion adecuados para informar a su colaboradores de
carbono con proceso SMAW las tareas asignadas y sus responsabilidades

Expresando sus ideas valorando las fortalezas del grupo y compartiendo sus experiencias
para el desempefio y cumplimiento del trabajo en equipo

carbono con proceso SMAW

Angulo de corte en perfiles estructurales

Para tolva base cuadrada a redondo

Para tolva base rectangular a redondo

Para cono truncado

Cono truncado oblicuo a 45°

Para cono de revolucién 90 grados

Aplicando la norma de seguridad en soldadura

Empleando las herramientas en funcién del proceso aplicar (SMAW)

Observando, registrando y revisando parametros de calidad exigidos para evitar errores y
alcanzar el objetivo marcado

Cumpliendo con los compromisos asumidos y actuando por conviccién propia mas que por
obligacién en tiempo y forma

Estableciendo los canales de comunicacién adecuados para informar a su colaboradores de
las tareas asignadas y sus responsabilidades

Expresando sus ideas valorando las fortalezas del grupo y compartiendo sus experiencias
para el desempefio y cumplimiento del trabajo en equipo

4 Traza plantilla 3



MODULO I

TRAZA Y SUELDA ACERO AL CARBONO ESTRUCTURAL

RESULTADO DE APRENDIZAJE

Al finalizar el médulo el estudiante sera capaz de:

+ Trazary soldar acero al carbon estructural
* Soldar placa de acero al carbono con proceso SMAW
» Soldar tuberia de acero al carbono con proceso SMAW
» Elaborar plantillas para trabajos en lamina

COMPETENCIAS/CONTENIDOS POR DESARROLLAR
No. PROFESIONALES SUBMODULO SITUACIONES

Utilizando maquina dobladora manual

Utilizando herramienta manual

Aplicando la norma de seguridad en soldadura

Empleando las herramientas en funcion del proceso aplicar (SMAW)

Observando, registrando y revisando parametros de calidad exigidos para evitar errores y
alcanzar el objetivo marcado

5 Conformay ensambla las piezas trazadas 3 . . . L .
Cumpliendo con los compromisos asumidos y actuando por conviccién propia mas que por
obligacién en tiempo y forma
Estableciendo los canales de comunicacién adecuados para informar a su colaboradores de
las tareas asignadas y sus responsabilidades
Expresando sus ideas valorando las fortalezas del grupo y compartiendo sus experiencias
para el desempefio y cumplimiento del trabajo en equipo
Preparando el material
Punteando el material
Aplicando la norma de seguridad en soldadura
Empleando las herramientas en funcién del proceso aplicar (SMAW)
Observando, registrando y revisando parametros de calidad exigidos para evitar errores y
. alcanzar el objetivo marcado
6 Suelda los accesorios ensamblados 3 . . . L .
Cumpliendo con los compromisos asumidos y actuando por conviccién propia mas que por
obligacién en tiempo y forma
Estableciendo los canales de comunicacién adecuados para informar a su colaboradores de
las tareas asignadas y sus responsabilidades
Expresando sus ideas valorando las fortalezas del grupo y compartiendo sus experiencias
para el desempefio y cumplimiento del trabajo en equipo
. . - Considerando su tipo: Placa, tuberia, perfiles de acero de bajo contenido de carbono
7 Mide materiales metéalicos 1,2 . .
Aplicando la norma de seguridad en soldadura
. . Considerando su tipo: Placa, tuberia , perfiles de acero de bajo contenido de carbono
8 Traza placa, tuberia, perfiles 1,2 . ’
Aplicando la norma de seguridad en soldadura
9 Corta materiales 1,23 Considerando su tipo: Placa, tuberia , perfiles de acero de bajo contenido de carbono

Aplicando la norma de seguridad en soldadura
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MODULO I

TRAZA Y SUELDA ACERO AL CARBONO ESTRUCTURAL

RESULTADO DE APRENDIZAJE

Al finalizar el médulo el estudiante sera capaz de:

+ Trazary soldar acero al carbon estructural
* Soldar placa de acero al carbono con proceso SMAW
» Soldar tuberia de acero al carbono con proceso SMAW
» Elaborar plantillas para trabajos en lamina

COMPETENCIAS/CONTENIDOS POR DESARROLLAR
No. PROFESIONALES SUBMODULO SITUACIONES

Considerando las posiciones de soldadura (1G= Plana, 2G= Horizontal, 3G= Vertical, 4G=
Sobre-cabeza, 1F= Plana, 2F= Horizontal, 3F= Vertical, 4F= Sobre-cabeza, 2G = Tubo,

10 Aplica soldadura 1,2,3 Vertical Fijo, 5G= Tubo Horizontal Fijo, 6G= Tubo 45° +/- 5° y 6GR= Tubo con restriccién a
45°)
Aplicando la norma de seguridad en soldadura

Oxi-acetilénico
11 Prepara equipo 1,2,3 Maquina de soldar
Aplicando la norma de seguridad en soldadura

Tamafios de corddn
12 Verifica acabados 1,2,3 Dimension de la pieza
Aplicando la norma de seguridad en soldadura



MODULO I

TRAZA Y SUELDA ACERO AL CARBONO ESTRUCTURAL

COMPETENCIAS RELACIONADAS CON EL MARCO CURRICULAR COMUN

DISCIPLINARES BASICAS SUGERIDAS

Competencias que se requieren para desarrollar las profesionales. Se desarrollan desde el componente de formacion basica.

M6 Cuantifica, representa y contrasta experimental o matematicamente las magnitudes CE14 Aplica normas de seguridad en el manejo de sustancias, instrumentos y equipo
del espacio y las propiedades fisicas de los objetos que los rodean. en la realizacion de actividades de su vida cotidiana.

M8 Interpreta tablas, graficas, mapas, diagramas y textos con simbolos matematicos y CES8 Explica el funcionamiento de maquinas de uso comun a partir de nociones

cientificos. cientificas.

GENERICAS SUGERIDAS

Estos atributos estan incluidos en las competencias profesionales; por lo tanto no se deben desarrollar por separado.

6.1 Elige las fuentes de informacién mas relevantes para un propésito especifico y 3.2 Toma decisiones a partir de la valoracién de las consecuencias de distintos habitos
discrimina entre ellas de acuerdo con su relevancia y confiabilidad. de consumo y conductas de riesgo.

5.1 Sigue instrucciones y procedimientos de manera reflexiva, comprendiendo como
cada uno de sus pasos contribuye al alcance de un objetivo.

COMPETENCIAS DE PRODUCTIVIDAD Y EMPLEABILIDAD DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Estos atributos estan incluidos en las competencias profesionales; por lo tanto no se deben desarrollar por separado.

OL1 Orientar las acciones llevadas a cabo a lograr y superar los estandares de OM1 Actualizarse respecto a las mejores practicas en su especialidad o area de
desempenio y los plazos establecidos. trabajo.
AP2 Verificar el cumplimiento de los parametros de calidad exigidos. ADS5 Aceptar y aplicar los cambios de los procedimientos y las herramientas de trabajo.
EP7 Cumplir los compromisos asumidos de acuerdo con las condiciones de tiempo y R15 Mantener informados a sus colaboradores de los objetivos, responsabilidades y
forma acordados. avances de las tareas asignadas.

EP3 Actuar por conviccion personal mas que por presion externa.



TRAZA Y SUELDA ACERO

MODULO I

ARBONO ESTRUCTURAL

La evaluacion se realiza con el propoésito de evidenciar, en la formacion del estudiante, el desarrollo de las competencias profesionales y
genéricas de manera integral mediante un proceso continuo y dindmico, creando las condiciones en las que se aplican y articulan ambas
competencias en distintos espacios de aprendizaje y desempefio profesional. En el contexto de la evaluacién por competencias es
necesario recuperar las evidencias de desempefio con diversos instrumentos de evaluacién, como la guia de observacién, bitacoras y
registros anecddticos, entre otros. Las evidencias por producto, con carpetas de trabajos, reportes, bitacoras y listas de cotejo, entre otras.
Y las evidencias de conocimientos, con cuestionarios, resimenes, mapas mentales y cuadros sindpticos, entre otras. Para lo cual se
aplicard una serie de practicas integradoras que arroje las evidencias y la presentacion del portafolio.

No. COMPETENCIAS PROFESIONALES SUBMODULO SITUACIONES
Suelda placa de acero de bajo Con3|derando el habilitado y.punteando de piezas
1 ntenido d rbon N or 1 Aplicando la norma de seguridad en soldadura
;?\/IAeW 0 de carbono con proceso Empleando las herramientas en funcion del
proceso aplicar (soldadura de arco eléctrico con
electrodo revestido)
Suelda perfiles de acero de bajo dObse:'\:jar:jdo, 'rejglstrando y r:ewsando paralmetros
5 contenido de carbono con proceso 1 e calidad exigidos para evitar errores y alcanzar
el objetivo marcado
SMAW . . .
Cumpliendo con los compromisos asumidos y
actuando por conviccién propia mas que por
obligacién en tiempo y forma
’ ) Estableciendo los canales de comunicacion
Suelda tuberia de acero de bajo adecuados para informar a su colaboradores de
3 contenido de carbono con proceso 2 las tareas asignadas y sus responsabilidades

SMAW Expresando sus ideas valorando las fortalezas del
grupo y compartiendo sus experiencias para el

desempefio y cumplimiento del trabajo en equipo
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ESTRATEGIA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

PRODUCTO DESEMPENO

La placa de acero de
bajo contenido de
carbono con proceso
SMAW soldada

Los perfiles de acero de
bajo contenido de
carbono con proceso
SMAW soldados

La tuberia de acero de
bajo contenido de
carbono con proceso
SMAW soldada



MODULO I

TRAZA Y SUELDA ACERO AL CARBONO ESTR URAL
ESTRATEGIA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

La evaluacion se realiza con el propoésito de evidenciar, en la formacion del estudiante, el desarrollo de las competencias profesionales y
genéricas de manera integral mediante un proceso continuo y dindmico, creando las condiciones en las que se aplican y articulan ambas
competencias en distintos espacios de aprendizaje y desempefio profesional. En el contexto de la evaluacién por competencias es
necesario recuperar las evidencias de desempefio con diversos instrumentos de evaluacién, como la guia de observacién, bitacoras y
registros anecddticos, entre otros. Las evidencias por producto, con carpetas de trabajos, reportes, bitacoras y listas de cotejo, entre otras.
Y las evidencias de conocimientos, con cuestionarios, resimenes, mapas mentales y cuadros sindpticos, entre otras. Para lo cual se

aplicard una serie de practicas integradoras que arroje las evidencias y la presentacion del portafolio.

No. = COMPETENCIAS PROFESIONALES SUBMODULO SITUACIONES PRODUCTO DESEMPENO

Angulo de corte en perfiles estructurales

Para tolva base cuadrada a redondo

Para tolva base rectangular a redondo

Para cono truncado

Cono truncado oblicuo a 45°

Para cono de revolucién 90 grados

Aplicando la norma de seguridad en soldadura

Empleando las herramientas en funcion del

proceso aplicar (SMAW)

Observando, registrando y revisando parametros
4 Traza plantilla 3 de calidad exigidos para evitar errores y alcanzar La plantilla trazada

el objetivo marcado

Cumpliendo con los compromisos asumidos y

actuando por conviccién propia mas que por

obligacién en tiempo y forma

Estableciendo los canales de comunicacion

adecuados para informar a su colaboradores de

las tareas asignadas y sus responsabilidades

Expresando sus ideas valorando las fortalezas del

grupo y compartiendo sus experiencias para el

desempefio y cumplimiento del trabajo en equipo
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MODULO I

TRAZA Y SUELDA ACERO AL CARBONO ESTR URAL

La evaluacion se realiza con el propoésito de evidenciar, en la formacion del estudiante, el desarrollo de las competencias profesionales y
genéricas de manera integral mediante un proceso continuo y dindmico, creando las condiciones en las que se aplican y articulan ambas
competencias en distintos espacios de aprendizaje y desempefio profesional. En el contexto de la evaluacién por competencias es
necesario recuperar las evidencias de desempefio con diversos instrumentos de evaluacién, como la guia de observacién, bitacoras y
registros anecddticos, entre otros. Las evidencias por producto, con carpetas de trabajos, reportes, bitacoras y listas de cotejo, entre otras.
Y las evidencias de conocimientos, con cuestionarios, resimenes, mapas mentales y cuadros sindpticos, entre otras. Para lo cual se

aplicard una serie de practicas integradoras que arroje las evidencias y la presentacion del portafolio.

No. = COMPETENCIAS PROFESIONALES SUBMODULO SITUACIONES

Utilizando maquina dobladora manual
Utilizando herramienta manual
Aplicando la norma de seguridad en soldadura
Empleando las herramientas en funcion del
proceso aplicar (SMAW)
Observando, registrando y revisando parametros
de calidad exigidos para evitar errores y alcanzar
el objetivo marcado

3 Cumpliendo con los compromisos asumidos y
actuando por conviccién propia mas que por
obligacién en tiempo y forma
Estableciendo los canales de comunicacion
adecuados para informar a su colaboradores de
las tareas asignadas y sus responsabilidades

Conforma y ensambla las piezas
trazadas

ESTRATEGIA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

PRODUCTO DESEMPENO

La piezas trazadas
conformadas y
ensambladas

Expresando sus ideas valorando las fortalezas del

grupo y compartiendo sus experiencias para el
desempefio y cumplimiento del trabajo en equipo
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MODULO I

TRAZA Y SUELDA ACERO AL CARBONO ESTR URAL
ESTRATEGIA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

La evaluacion se realiza con el propoésito de evidenciar, en la formacion del estudiante, el desarrollo de las competencias profesionales y
genéricas de manera integral mediante un proceso continuo y dindmico, creando las condiciones en las que se aplican y articulan ambas
competencias en distintos espacios de aprendizaje y desempefio profesional. En el contexto de la evaluacién por competencias es
necesario recuperar las evidencias de desempefio con diversos instrumentos de evaluacién, como la guia de observacién, bitacoras y
registros anecddticos, entre otros. Las evidencias por producto, con carpetas de trabajos, reportes, bitacoras y listas de cotejo, entre otras.
Y las evidencias de conocimientos, con cuestionarios, resimenes, mapas mentales y cuadros sindpticos, entre otras. Para lo cual se

aplicard una serie de practicas integradoras que arroje las evidencias y la presentacion del portafolio.

No. = COMPETENCIAS PROFESIONALES SUBMODULO SITUACIONES

Preparando el material
Punteando el material
Aplicando la norma de seguridad en soldadura
Empleando las herramientas en funcion del
proceso aplicar (SMAW)
Observando, registrando y revisando parametros
de calidad exigidos para evitar errores y alcanzar
el objetivo marcado

6 Suelda los accesorios ensamblados 3 Cumpliendo con los compromisos asumidos y
actuando por conviccién propia mas que por
obligacién en tiempo y forma
Estableciendo los canales de comunicacion
adecuados para informar a su colaboradores de
las tareas asignadas y sus responsabilidades
Expresando sus ideas valorando las fortalezas del
grupo y compartiendo sus experiencias para el
desempefio y cumplimiento del trabajo en equipo

Considerando su tipo: Placa, tuberia, perfiles de
7 Mide materiales metalicos 1,2 acero de bajo contenido de carbono
Aplicando la norma de seguridad en soldadura

Considerando su tipo: Placa, tuberia , perfiles de
8 Traza placa, tuberia, perfiles 1,2 acero de bajo contenido de carbono
Aplicando la norma de seguridad en soldadura
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PRODUCTO DESEMPENO

Los accesorios
ensamblados soldados

La medicion de los
materiales metalicos

El trazado de placa,
tuberia, perfiles



TRAZA Y SUELDA ACERO

MODULO I

ARBONO ESTRUCTURAL

La evaluacion se realiza con el propoésito de evidenciar, en la formacion del estudiante, el desarrollo de las competencias profesionales y

genéricas de manera integral mediante un proceso continuo y dindmico, creando las condiciones en las que se aplican y articulan ambas

competencias en distintos espacios de aprendizaje y desempefio profesional. En el contexto de la evaluacién por competencias es

necesario recuperar las evidencias de desempefio con diversos instrumentos de evaluacién, como la guia de observacién, bitacoras y

registros anecddticos, entre otros. Las evidencias por producto, con carpetas de trabajos, reportes, bitacoras y listas de cotejo, entre otras.

Y las evidencias de conocimientos, con cuestionarios, resimenes, mapas mentales y cuadros sindpticos, entre otras. Para lo cual se

aplicard una serie de practicas integradoras que arroje las evidencias y la presentacion del portafolio.

No.

10

11

12

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Corta materiales

Aplica soldadura

Prepara equipo

Verifica acabados

SUBMODULO

1,23

1,23

1,2,3

1,2,3

SITUACIONES

Considerando su tipo: Placa, tuberia, perfiles de
acero de bajo contenido de carbono
Aplicando la norma de seguridad en soldadura

Considerando las posiciones de soldadura (1G=
Plana, 2G= Horizontal, 3G= Vertical, 4G= Sobre-
cabeza, 1F= Plana, 2F= Horizontal, 3F= Vertical,
4F= Sobre-cabeza, 2G = Tubo, Vertical Fijo, 5G=
Tubo Horizontal Fijo, 6G= Tubo 45° +/- 5°y 6GR=
Tubo con restriccion a 45°)

Aplicando la norma de seguridad en soldadura

Oxi-acetilénico
Maquina de soldar
Aplicando la norma de seguridad en soldadura

Tamafios de cordon
Dimensién de la pieza
Aplicando la norma de seguridad en soldadura
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ESTRATEGIA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

PRODUCTO DESEMPENO

El corte de materiales

La aplicacién de la
soldadura

La preparacion de
equipo

La verificacién de
acabados



No.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Suelda placa de acero de bajo
contenido de carbono con proceso
SMAW

Suelda perfiles de acero de bajo
contenido de carbono con proceso
SMAW

Suelda tuberia de acero de bajo
contenido de carbono con proceso
SMAW

Traza plantilla

Conformay ensambla las piezas
trazadas

Suelda los accesorios ensamblados

Mide materiales metalicos

Traza placa, tuberia, perfiles

Corta materiales

SUBMODULO

MODULO I

TRAZA Y SUELDA ACERO AL CARBONO ESTRUCTURAL

FUENTES DE INFORMACION

REFERENCIAS

Jeffus, L., Rowe, R. (2009). Soldadura principios y aplicaciones. Espafia.: Paraninfo S. A.

Rogelio Gonzéalez Pérez. (2013). Fabricacion, soldadura, control de calidad y reglamentacion de equipos
criogénicos. Espafia: Diaz de Santos.

Gabriel Delojo Morcillo. (2011). Inspeccion visual. Niveles Il y 1ll. Espafia: CF Editorial.

José Maria Cortés Diaz. (2007). Seguridad e Higiene del Trabajo. Técnicas de Prevencién de Riesgos
Laborales. Madrid Espafia: Tébar, S.L.

Antonio Creus Solé. (2011). Seguridad e Higiene en el trabajo un enfoque Integral . Espafia : Alfaomega
Rogelio Gonzéalez Pérez. (2013). Fabricacion, soldadura, control de calidad y reglamentacién de equipos
criogénicos. Espafia: Diaz de Santos.

Gabriel Delojo Morcillo. (2011). Inspeccion visual. Niveles Il y Ill. Espafia: CF Editorial.

Rogelio Gonzéalez Pérez. (2013). Fabricacion, soldadura, control de calidad y reglamentacion de equipos
criogénicos. Espafia: Diaz de Santos.

Gabriel Delojo Morcillo. (2011). Inspeccién visual. Niveles 11 y Ill. Espafia: CF Editorial.

Henry P.E. Horwitz. (2014). SOLDADURA APLICACIONES Y PRACTICA. Estados Unidos: Alfaomega.
Leonard Koellhoffer. (2013). Manual de soldadura. Espafia: Limusa.

Carlos Alonso Morales. (2015). Manual de practicas de soldadura. Bogota, Colombia: ediciones de la u /
cano pina.

Henry P.E. Horwitz. (2014). SOLDADURA APLICACIONES Y PRACTICA. Estados Unidos: Alfaomega.
Leonard Koellhoffer. (2013). Manual de soldadura. Espafia: Limusa.

Carlos Alonso Morales. (2015). Manual de practicas de soldadura. Bogota, Colombia: ediciones de la u /
cano pina.

Rogelio Gonzalez Pérez. (2013). Fabricacion, soldadura, control de calidad y reglamentacién de equipos
criogénicos. Espafia: Diaz de Santos.

Gabriel Delojo Morcillo. (2011). Inspeccién visual. Niveles 1l y Ill. Espafia: CF Editorial.

Rogelio Gonzéalez Pérez. (2013). Fabricacion, soldadura, control de calidad y reglamentacion de equipos
criogénicos. Espafia: Diaz de Santos.

Gabriel Delojo Morcillo. (2011). Inspeccién visual. Niveles Il y Ill. Espafia: CF Editorial.

Carlos Alonso Marcos. (2014). Soldadura con electrodos revestidos de estructuras de acero al carbono,
inoxidables y otros materiales. Bogota Colombia: Ediciones Paraninfo, S.A.
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MODULO I

TRAZA Y SUELDA ACERO AL CARBONO ESTRUCTURAL

FUENTES DE INFORMACION

No. COMPETENCIAS PROFESIONALES SUBMODULO REFERENCIAS

José Maria Cortés Diaz. (2007). Seguridad e Higiene del Trabajo. Técnicas de Prevencion de Riesgos
10 Aplica soldadura 1,2, 3 Laborales. Madrid Espafa: Tébar, S.L.

Antonio Creus Solé. (2011). Seguridad e Higiene en el trabajo un enfoque Integral . Espafia : Alfaomega

Rogelio Gonzéalez Pérez. (2013). Fabricacion, soldadura, control de calidad y reglamentacion de equipos
11 Prepara equipo 1,2,3 criogénicos. Espafia: Diaz de Santos.

Gabriel Delojo Morcillo. (2011). Inspeccion visual. Niveles Il y Ill. Espafia: CF Editorial.

Henry P.E. Horwitz. (2014). SOLDADURA APLICACIONES Y PRACTICA. Estados Unidos: Alfaomega.
Leonard Koellhoffer. (2013). Manual de soldadura. Espafia: Limusa.

Carlos Alonso Morales. (2015). Manual de practicas de soldadura. Bogota, Colombia: ediciones de la u /
cano pina.

12 Verifica acabados 1,23
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Informacion General

Suelda placa de acero al carbono con proceso GMAW
96 horas
TRAZA Y SUELDA PLACA Y TUBERIA DE ACERO AL
CARBONO CON PROCESO GMAW

272 horas | Suelda tuberia de acero al carbono con proceso GMAW
112 horas

Elabora plantillas para trabajos en tuberia
64 horas

OCUPACIONES DE ACUERDO AL SISTEMA NACIONAL DE CLASIFICACION DE OCUPACIONES (SINCO-2011)

1204 Técnico en soldadura

SITIOS DE INSERCION DE ACUERDO AL SISTEMA DE CLASIFICACION INDUSTRIAL DE AMERICA DEL NORTE (SCIAN-2013)

336210 Talleres de hojalateria

336610 Fabricacién de embarcaciones
332310 Fabricacién de estructuras metélicas
336210 Talleres de fabricacién de carrocerias

811312 Reparacion y mantenimiento de maquinaria y equipo industrial



TRAZA Y SUELDA PLACA Y TUBERIA DE ACERO AL CARBONO CON PROCESO GMAW

RESULTADO DE APRENDIZAJE

Al finalizar el médulo el estudiante sera capaz de:

+ Trazary soldar placa y tuberia de acero al carbono con proceso GMAW
» Soldar placa de acero al carbono con proceso GMAW
» Soldar tuberia de acero al carbono con proceso GMAW
» Elaborar plantillas para trabajos en tuberia

No. PROFESIONALES SUBMODULO SITUACIONES

Habilitando las piezas

Aplicando la soldadura en los materiales preparados

Aplicando la norma de seguridad en soldadura

Empleando las herramientas en funcion del proceso aplicar (MAG/MIG)

Observando, registrando y revisando parametros de calidad exigidos para evitar deficiencias
y alcanzar el objetivo marcado

Emplea las herramientas en funcion del proceso
1 aplicar GMAW en placa de acero al carbono 1
(alambre solido)

Habilitando las piezas

Emplea las herramientas en funcién del proceso Considerando las posiciones de soldadura (1G= Plana, 2G= Horizontal, 3G= Vertical, 4G=
Sobre-cabeza, 1F= Plana, 2F= Horizontal, 3F= Vertical, 4F= Sobre-cabeza, 2G = Tubo,

2 aplicar GMAW en tuberfa de acero al carbono 1 Vertical Fijo, 5G= Tubo Horizontal Fijo, 6G= Tubo 45° +/- 5° y 6GR= Tubo con restriccion a
(alambre solido) 450)
Aplicando la norma de seguridad en soldadura ( ANSI 249.1, AWS A5.18 / ASME SFA-5.18)
Emplea las herramientas en funcién del proceso Analizando croquis
3 FCAW (alambre tubular) aplicar en placa de 2 Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI Z49.1)
acero al carbono Consultando las Normas AWS A5.18 / ASME SFA-5.18 (GMAW)

Considerando las posiciones de soldadura (1G= Plana, 2G= Horizontal, 3G= Vertical, 4G=
Emplea las herramientas en funcién del proceso Sobre-catzeza, 1F= Plana, 2_F= Horiz__ontal, 3F= Vertical, 4F= Sobre-cabeza, 2G = pr(_),
Vertical Fijo, 5G= Tubo Horizontal Fijo, 6G= Tubo 45° +/- 5° y 6GR= Tubo con restriccion a
4 FCAW (alambre tubular) aplicar en tuberia de 2 450)

acero al carbono Aplicando el estandar de seguridad en soldadura ANSI Z49.1
Aplicando la norma de seguridad en soldadura

Placa, tuberia de acero de bajo contenido de carbono

5 Traza plantillas 3
P Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI 249.1)

Placa, tuberia de acero de bajo contenido de carbono

6 Suelda los accesorios 3 . .
Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI Z49.1)
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TRAZA Y SUELDA PLACA Y TUBERIA DE ACERO AL CARBONO CON PROCESO GMAW

DISCIPLINARES BASICAS SUGERIDAS

Competencias que se requieren para desarrollar las profesionales. Se desarrollan desde el componente de formacion basica.

M6 Cuantifica, representa y contrasta experimental o matematicamente las magnitudes CE14 Aplica normas de seguridad en el manejo de sustancias, instrumentos y equipo
del espacio y las propiedades fisicas de los objetos que los rodean. en la realizacién de actividades de su vida cotidiana.

M8 Interpreta tablas, graficas, mapas, diagramas y textos con simbolos matematicos y CES8 Explica el funcionamiento de maquinas de uso comun a partir de nociones

cientificos. cientificas.

GENERICAS SUGERIDAS

Estos atributos estan incluidos en las competencias profesionales; por lo tanto no se deben desarrollar por separado.

6.1 Elige las fuentes de informacion mas relevantes para un propésito especifico y 3.2 Toma decisiones a partir de la valoracion de las consecuencias de distintos habitos
discrimina entre ellas de acuerdo con su relevancia y confiabilidad. de consumo y conductas de riesgo.

5.1 Sigue instrucciones y procedimientos de manera reflexiva, comprendiendo como
cada uno de sus pasos contribuye al alcance de un objetivo.

Estos atributos estan incluidos en las competencias profesionales; por lo tanto no se deben desarrollar por separado.

OL1 Orientar las acciones llevadas a cabo a lograr y superar los estandares de OM1 Actualizarse respecto a las mejores practicas en su especialidad o area de
desempenio y los plazos establecidos. trabajo.
AP2 Verificar el cumplimiento de los parametros de calidad exigidos. ADS5 Aceptar y aplicar los cambios de los procedimientos y las herramientas de trabajo.
EP7 Cumplir los compromisos asumidos de acuerdo con las condiciones de tiempo y R15 Mantener informados a sus colaboradores de los objetivos, responsabilidades y
forma acordados. avances de las tareas asignadas.

EP3 Actuar por conviccién personal mas que por presion externa.
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TRAZA Y SUELDA PLACA Y TUBERIA DE ACERO AL CARBONO CON PROCESO GMAW

ESTRATEGIA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

La evaluacion se realiza con el propoésito de evidenciar, en la formacion del estudiante, el desarrollo de las competencias profesionales y
genéricas de manera integral mediante un proceso continuo y dindmico, creando las condiciones en las que se aplican y articulan ambas
competencias en distintos espacios de aprendizaje y desempefio profesional. En el contexto de la evaluacién por competencias es
necesario recuperar las evidencias de desempefio con diversos instrumentos de evaluacién, como la guia de observacién, bitacoras y
registros anecddticos, entre otros. Las evidencias por producto, con carpetas de trabajos, reportes, bitacoras y listas de cotejo, entre otras.
Y las evidencias de conocimientos, con cuestionarios, resimenes, mapas mentales y cuadros sindpticos, entre otras. Para lo cual se
aplicard una serie de practicas integradoras que arroje las evidencias y la presentacion del portafolio.

No. = COMPETENCIAS PROFESIONALES SUBMODULO SITUACIONES PRODUCTO DESEMPENO

Habilitando las piezas
Aplicando la soldadura en los materiales

preparados
Emplea las herramientas en funcion del Aplicando la norma de seguridad en soldadura ) i
1 licar GMAW en placa de 1 ; i4 Las piezas unidas por
proceso ap p Empleando las herramientas en funcion del soldadura. (placa)
acero al carbono (alambre solido) proceso aplicar (MAG/MIG)

Observando, registrando y revisando parametros
de calidad exigidos para evitar deficiencias y
alcanzar el objetivo marcado

Habilitando las piezas

Considerando las posiciones de soldadura (1G=
. o Plana, 2G= Horizontal, 3G= Vertical, 4G= Sobre-
Emplea las herramientas en funcion del cabeza, 1F= Plana, 2F= Horizontal, 3F= Vertical,
2 proceso aplicar GMAW en tuberia de 1 4F= Sobre-cabeza, 2G = Tubo, Vertical Fijo, 5G=
acero al carbono (alambre solido) Tubo Horizontal Fijo, 6G= Tubo 45° +/- 5y 6GR=
Tubo con restriccion a 45°)

Aplicando la norma de seguridad en soldadura (
ANSI Z249.1, AWS A5.18 /| ASME SFA-5.18)

Las piezas unidas por
soldadura. (tuberia)

Analizando croquis

Emplea las herramientas en funcién del Aplicando la norma de seguridad en soldadura ) .
3 proceso FCAW (alambre tubular) aplicar 2 (ANSI 249.1) Las piezas unidas por
' soldadura. (placa)
en placa de acero al carbono Consultando las Normas AWS A5.18 / ASME

SFA-5.18 (GMAW)
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TRAZA Y SUELDA PLACA Y TUBERIA DE ACERO AL CARBONO CON PROCESO GMAW

ESTRATEGIA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

La evaluacion se realiza con el propoésito de evidenciar, en la formacion del estudiante, el desarrollo de las competencias profesionales y
genéricas de manera integral mediante un proceso continuo y dindmico, creando las condiciones en las que se aplican y articulan ambas
competencias en distintos espacios de aprendizaje y desempefio profesional. En el contexto de la evaluacién por competencias es
necesario recuperar las evidencias de desempefio con diversos instrumentos de evaluacién, como la guia de observacién, bitacoras y
registros anecddticos, entre otros. Las evidencias por producto, con carpetas de trabajos, reportes, bitacoras y listas de cotejo, entre otras.
Y las evidencias de conocimientos, con cuestionarios, resimenes, mapas mentales y cuadros sindpticos, entre otras. Para lo cual se
aplicard una serie de practicas integradoras que arroje las evidencias y la presentacion del portafolio.

No. = COMPETENCIAS PROFESIONALES SUBMODULO SITUACIONES PRODUCTO DESEMPENO

Considerando las posiciones de soldadura (1G=
Plana, 2G= Horizontal, 3G= Vertical, 4G= Sobre-
cabeza, 1F= Plana, 2F= Horizontal, 3F= Vertical,

Emplea las herramientas en funcion del 4F= Sobre-cabeza, 2G = Tubo, Vertical Fijo, 5G= L ) "
i Tubo Horizontal Fijo, 6G= Tubo 45° +/- 5° y 6GR= as piezas uniaas por
4 roceso FCAW (alambre tubular) aplicar 2 '
P . ( )ap Tubo con restriccién a 45°) soldadura. (tubular)
en tuberia de acero al carbono . . )
Aplicando el estédndar de seguridad en soldadura
ANSI 749.1

Aplicando la norma de seguridad en soldadura

Placa, tuberia de acero de bajo contenido de

carbono .
5 Traza plantillas 3 . . Plantilla elaborada
Aplicando la norma de seguridad en soldadura

(ANSI Z49.1)

Placa, tuberia de acero de bajo contenido de

carbono

6 Suelda los accesorios 3 . . La pieza terminada
Aplicando la norma de seguridad en soldadura P

(ANSI 249.1)
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TRAZA Y SUELDA PLACA Y TUBERIA DE ACERO AL CARBONO CON PROCESO GMAW

FUENTES DE INFORMACION

No. COMPETENCIAS PROFESIONALES SUBMODULO REFERENCIAS
) ) Francisco José Entrena Gonzalez. (2017). soldadura MAG de estructuras de acero al carbono.
Emplea las herramientas en funcion FMEC0210. Espafia; IC Editorial.
1 del proceso aplicar GMAW en placa 1

José Miguel Cabrero Armijo, Nuria Molino Casas. (2017). Soldadura con alambre tubular. FMEC0210.

de acero al carbono (alambre solido) A abre
Espafia: IC Editorial.

Gabriel Delojo Morcillo. (2011). Inspeccion visual. Niveles Il y lll. Espafia: CF Editorial.
Emplea las herramientas en funcion

2 del proceso aplicar GMAW en tuberia 1
de acero al carbono (alambre solido)

José Maria Cortés Diaz. (2007). Seguridad e Higiene del Trabajo. Técnicas de Prevencion de Riesgos
Laborales. Madrid Espafia: Tébar, S.L.

Antonio Creus Solé. (2011). Seguridad e Higiene en el trabajo un enfoque Integral. Espafa: Alfaomega.
) ) Jeffus, L., Rowe, R. (2009). Soldadura principios y aplicaciones. Espafia.: Paraninfo S. A.
Emplea las herramientas en funcion
3 del proceso FCAW (alambre tubular) 2 Henry P.E. Horwitz. (2014). SOLDADURA APLICACIONES Y PRACTICA. Estados Unidos: Alfaomega.
aplicar en placa de acero al carbono )
Leonard Koellhoffer. (2013). Manual de soldadura. Espafia: Limusa.
) ) Carlos Alonso Morales. (2015). Manual de practicas de soldadura. Bogota, Colombia: ediciones de la u /
Emplea las herramientas en funcion cano pina.
4 del proceso FCAW (alambre tubular) 2

aplicar en tuberia de acero al carbono Rogelio Gonzalez Pérez. (2013). Fabricacion, soldadura, control de calidad y reglamentacion de equipos

criogénicos. Espafia: Diaz de Santos.

Gabriel Delojo Morcillo. (2011). Inspeccion visual. Niveles Il y lll. Espafia: CF Editorial.

José Maria Cortés Diaz. (2007). Seguridad e Higiene del Trabajo. Técnicas de Prevencion de Riesgos

5 Traza plantillas s Laborales. Madrid Espafia: Tébar, S.L.
Antonio Creus Solé. (2011). Seguridad e Higiene en el trabajo un enfoque Integral. Espafia: Alfaomega.
Jeffus, L., Rowe, R. (2009). Soldadura principios y aplicaciones. Espafia.: Paraninfo S. A.

6 Suelda los accesorios 3 Henry P.E. Horwitz. (2014). SOLDADURA APLICACIONES Y PRACTICA. Estados Unidos: Alfaomega.

Leonard Koellhoffer. (2013). Manual de soldadura. Espafia: Limusa.
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MODULO IV

Informacion General

/I SUBMODULO 1
Suelda placa y tuberia de acero inoxidable con proceso
SMAW

CORTA Y SUELDA PLACA Y TUBERIA DE ACERO | 96 horas
INOXIDABLE -
192 horas | // SUBMODULO 2

Suelda placa y tuberia de acero inoxidable con proceso
TIG
96 horas

OCUPACIONES DE ACUERDO AL SISTEMA NACIONAL DE CLASIFICACION DE OCUPACIONES (SINCO-2011)

1204 Técnico en soldadura

SITIOS DE INSERCION DE ACUERDO AL SISTEMA DE CLASIFICACION INDUSTRIAL DE AMERICA DEL NORTE (SCIAN-2013)

331210 Fabricacién de tubos y postes de hierro y acero
237122 Constructoras de plantas petroquimicas

333291 Fabricacién de maquinaria y equipo para la industria alimentaria y de las bebidas



MODULO IV

CORTA Y SUELDA PLACA Y TUBERIA DE ACERO INOXIDABLE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

Al finalizar el médulo el estudiante sera capaz de:

+ Cortar y soldar placa y tuberia de acero inoxidable
* Soldar placa y tuberia de acero inoxidable con proceso SMAW
» Soldar placa y tuberia de acero inoxidable con proceso TIG

COMPETENCIAS/CONTENIDOS POR DESARROLLAR

No. PROFESIONALES SUBMODULO SITUACIONES
Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI 249.1)
1 Suelda placa con proceso SMAW 1 Empleando las herramientas en funcién del proceso a aplicar (SWAW)

Observando, registrando y revisando parametros de calidad exigidos para evitar deficiencias
y alcanzar el objetivo marcado

Cumpliendo los compromisos asumidos y actuando por conviccion propia mas que por
obligacién en tiempo y forma

Estableciendo los canales de comunicacién adecuados para informar a su colaboradores de

2 Suelda tuberia con proceso SMAW 1 ) -
las tareas asignadas y sus responsabilidades
Expresando sus ideas y valorando las fortalezas del grupo y compartiendo sus experiencias
para el desempefio y cumplimiento del trabajo en equipo
Utilizando procesos y procedimientos especificos diferentes a la aplicacion en placa
Consultando la normativa vigente (ASFA-5.4/SFA-5.4M E 309-16. AWS A5.4/AWS A5.4M E
3 Suelda placa con proceso TIG 2 309-16.)
Punteando piezas
Aplicando la norma de seguridad en soldadura ( ANSI Z49.1)
Empleando las herramientas en funcion del proceso a aplicar (TIG)
Observando, registrando y revisando parametros de calidad exigidos para evitar deficiencias
y alcanzar el objetivo marcado
4 Suelda tuberfa con proceso TIG 5 Cumplig’ndo Iog compromisos asumidos y actuando por conviccién propia mas que por
obligacién en tiempo y forma
Estableciendo los canales de comunicacién adecuados para informar a su colaboradores de
las tareas asignadas y sus responsabilidades
Expresando sus ideas y valorando las fortalezas del grupo y compartiendo sus experiencias
para el desempefio y cumplimiento del trabajo en equipo
5 Interpreta croquis y orden de trabajo a realizar 1,2 Anghzando croquis .
’ Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI 249.1)
Considerando las posiciones de soldadura (1G= Plana, 2G= Horizontal, 3G= Vertical, 4G=
Sobre-cabeza, 1F= Plana, 2F= Horizontal, 3F= Vertical, 4F= Sobre-cabeza, 2G = Tubo,
6 Aplica soldadura 1,2 Vertical Fijo, 5G= Tubo Horizontal Fijo, 6G= Tubo 45° +/- 5° y 6GR= Tubo con restriccion a

45°)
Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI Z49.1)
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MODULO IV

CORTA Y SUELDA PLACA Y TUBERIA DE ACERO INOXIDABLE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

Al finalizar el médulo el estudiante sera capaz de:

+ Cortar y soldar placa y tuberia de acero inoxidable
* Soldar placa y tuberia de acero inoxidable con proceso SMAW
» Soldar placa y tuberia de acero inoxidable con proceso TIG

COMPETENCIAS/CONTENIDOS POR DESARROLLAR
No. PROFESIONALES SUBMODULO SITUACIONES

Considerando el grosor de placa y tuberia

! Mide materiales L2 Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI Z49.1)

8 Traza materiales 12 Considerando el grosor de placa y tuberia de acero inoxidable
’ Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI Z49.1)

9 Prepara equipo 1,2 Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI 249.1)

10 Corta materiales 1,2 Considerando el grosor de placa y tuberia de acero inoxidable

Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI Z49.1)

De acuerdo con el tamafios de cordén
11 Verifica acabado 1,2 Considerando la dimensién de la pieza
Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI Z49.1)



MODULO IV

CORTA Y SUELDA PLACA Y TUBERIA DE ACERO INOXIDABLE

COMPETENCIAS RELACIONADAS CON EL MARCO CURRICULAR COMUN

DISCIPLINARES BASICAS SUGERIDAS

Competencias que se requieren para desarrollar las profesionales. Se desarrollan desde el componente de formacion basica.

M6 Cuantifica, representa y contrasta experimental o matematicamente las magnitudes CE14 Aplica normas de seguridad en el manejo de sustancias, instrumentos y equipo
del espacio y las propiedades fisicas de los objetos que los rodean. en la realizacion de actividades de su vida cotidiana.

M8 Interpreta tablas, graficas, mapas, diagramas y textos con simbolos matematicos y CES8 Explica el funcionamiento de maquinas de uso comun a partir de nociones

cientificos. cientificas.

GENERICAS SUGERIDAS

Estos atributos estan incluidos en las competencias profesionales; por lo tanto no se deben desarrollar por separado.

6.1 Elige las fuentes de informacién mas relevantes para un propésito especifico y 3.2 Toma decisiones a partir de la valoracién de las consecuencias de distintos habitos
discrimina entre ellas de acuerdo con su relevancia y confiabilidad. de consumo y conductas de riesgo.

5.1 Sigue instrucciones y procedimientos de manera reflexiva, comprendiendo como
cada uno de sus pasos contribuye al alcance de un objetivo.

COMPETENCIAS DE PRODUCTIVIDAD Y EMPLEABILIDAD DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Estos atributos estan incluidos en las competencias profesionales; por lo tanto no se deben desarrollar por separado.

OL1 Orientar las acciones llevadas a cabo a lograr y superar los estandares de OM1 Actualizarse respecto a las mejores practicas en su especialidad o area de
desempefio y los plazos establecidos. trabajo.
AP2 Verificar el cumplimiento de los parametros de calidad exigidos. ADS5 Aceptar y aplicar los cambios de los procedimientos y las herramientas de trabajo.
EP7 Cumplir los compromisos asumidos de acuerdo con las condiciones de tiempo y R15 Mantener informados a sus colaboradores de los objetivos, responsabilidades y
forma acordados. avances de las tareas asignadas.

EP3 Actuar por conviccién personal mas que por presion externa.



MODULO IV

CORTA Y SUELDA PLACA Y TUBERIA DE ACERO INOXIDABLE

ESTRATEGIA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

La evaluacion se realiza con el propoésito de evidenciar, en la formacion del estudiante, el desarrollo de las competencias profesionales y
genéricas de manera integral mediante un proceso continuo y dindmico, creando las condiciones en las que se aplican y articulan ambas
competencias en distintos espacios de aprendizaje y desempefio profesional. En el contexto de la evaluacién por competencias es
necesario recuperar las evidencias de desempefio con diversos instrumentos de evaluacién, como la guia de observacién, bitacoras y
registros anecddticos, entre otros. Las evidencias por producto, con carpetas de trabajos, reportes, bitacoras y listas de cotejo, entre otras.
Y las evidencias de conocimientos, con cuestionarios, resimenes, mapas mentales y cuadros sindpticos, entre otras. Para lo cual se
aplicard una serie de practicas integradoras que arroje las evidencias y la presentacion del portafolio.

No. COMPETENCIAS PROFESIONALES SUBMODULO SITUACIONES
Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI Z249.1)
1 Suelda placa con proceso SMAW 1 Empleando las herramientas en funcién del proceso a aplicar
(SWAW)

Observando, registrando y revisando parametros de calidad
exigidos para evitar deficiencias y alcanzar el objetivo marcado
Cumpliendo los compromisos asumidos y actuando por
conviccion propia mas que por obligacion en tiempo y forma
Estableciendo los canales de comunicacion adecuados para
informar a su colaboradores de las tareas asignadas y sus

2 Suelda tuberia con proceso SMAW 1 responsabilidades
Expresando sus ideas y valorando las fortalezas del grupo y
compartiendo sus experiencias para el desempefio y
cumplimiento del trabajo en equipo
Utilizando procesos y procedimientos especificos diferentes a la
aplicacion en placa

Consultando la normativa vigente (ASFA-5.4/SFA-5.4M E 309-
3 Suelda placa con proceso TIG 2 16. AWS A5.4/AWS A5.4M E 309-16.)
Punteando piezas
Aplicando la norma de seguridad en soldadura ( ANSI Z49.1)
Empleando las herramientas en funcion del proceso a aplicar
(TIG)
Observando, registrando y revisando parametros de calidad
exigidos para evitar deficiencias y alcanzar el objetivo marcado
Cumpliendo los compromisos asumidos y actuando por
2 conviccion propia mas que por obligacién en tiempo y forma
Estableciendo los canales de comunicacioén adecuados para
informar a su colaboradores de las tareas asignadas y sus
responsabilidades
Expresando sus ideas y valorando las fortalezas del grupo y
compartiendo sus experiencias para el desempefio y
cumplimiento del trabajo en equipo

4 Suelda tuberia con proceso TIG

PRODUCTO

La placa con
proceso SMAW
soldada

La tuberia con
proceso SMAW
soldada

La placa con
proceso TIG
soldada

La tuberia con
proceso TIG
soldada

DESEMPENO



MODULO IV

CORTA Y SUELDA PLACA Y TUBERIA DE ACERO INOXIDABLE

ESTRATEGIA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

La evaluacion se realiza con el propoésito de evidenciar, en la formacion del estudiante, el desarrollo de las competencias profesionales y

genéricas de manera integral mediante un proceso continuo y dindmico, creando las condiciones en las que se aplican y articulan ambas

competencias en distintos espacios de aprendizaje y desempefio profesional. En el contexto de la evaluacién por competencias es

necesario recuperar las evidencias de desempefio con diversos instrumentos de evaluacién, como la guia de observacién, bitacoras y

registros anecddticos, entre otros. Las evidencias por producto, con carpetas de trabajos, reportes, bitacoras y listas de cotejo, entre otras.

Y las evidencias de conocimientos, con cuestionarios, resimenes, mapas mentales y cuadros sindpticos, entre otras. Para lo cual se

aplicard una serie de practicas integradoras que arroje las evidencias y la presentacion del portafolio.

No.

10

11

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Interpreta croquis y orden de trabajo a

realizar

Aplica soldadura

Mide materiales

Traza materiales

Prepara equipo

Corta materiales

Verifica acabado

SUBMODULO

1,2

1,2

1,2

1,2

1,2

1,2

1,2

SITUACIONES

Analizando croquis
Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI Z49.1)

Considerando las posiciones de soldadura (1G= Plana, 2G=
Horizontal, 3G= Vertical, 4G= Sobre-cabeza, 1F= Plana, 2F=
Horizontal, 3F= Vertical, 4F= Sobre-cabeza, 2G = Tubo, Vertical
Fijo, 5G= Tubo Horizontal Fijo, 6G= Tubo 45° +/- 5°y 6GR=
Tubo con restriccion a 45°)

Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI Z249.1)

Considerando el grosor de placa y tuberia
Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI Z49.1)

Considerando el grosor de placa y tuberia de acero inoxidable
Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI Z49.1)

Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI Z49.1)

Considerando el grosor de placa y tuberia de acero inoxidable
Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI Z249.1)

De acuerdo con el tamafios de cordén

Considerando la dimension de la pieza
Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI Z249.1)
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PRODUCTO

DESEMPENO

La interpretacién
del croquis y
orden de trabajo
a realizar

La aplicacion de
soldadura

La medicién de
materiales

El trazado de
materiales

La preparacion de
equipo

El corte de
materiales

La verificacién de
acabados



No.

10

11

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Suelda placa con proceso SMAW

Suelda tuberia con proceso SMAW

Suelda placa con proceso TIG

Suelda tuberia con proceso TIG

Interpreta croquis y orden de trabajo a
realizar

Aplica soldadura

Mide materiales

Traza materiales

Prepara equipo

Corta materiales

Verifica acabado

SUBMODULO

1,2

1,2

1,2

1,2

1,2

1,2

1,2

MODULO IV

CORTA Y SUELDA PLACA Y TUBERIA DE ACERO INOXIDABLE

FUENTES DE INFORMACION
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MODULO V

CORTA Y SUELDA METALES ESPECIALES
192 horas

Informacion General

/I SUBMODULO 1

Suelda placa y tuberia de aluminio con procesos SMAW
y TIG

112 horas

/I SUBMODULO 2
Suelda hierro colado con proceso SMAW
80 horas

OCUPACIONES DE ACUERDO AL SISTEMA NACIONAL DE CLASIFICACION DE OCUPACIONES (SINCO-2011)

5140 Jefe de taller de soldadura

SITIOS DE INSERCION DE ACUERDO AL SISTEMA DE CLASIFICACION INDUSTRIAL DE AMERICA DEL NORTE (SCIAN-2013)

236212 Empresas dedicadas a la inspeccion de soldaduras
332310 Fabricacion de estructuras metélicas



MODULO V

CORTA Y SUELDA METALES ESPECIALES

RESULTADO DE APRENDIZAJE

Al finalizar el médulo el estudiante sera capaz de:

+ Cortar y soldar metales especiales
» Soldar placa y tuberia de aluminio con procesos SMAW y TIG
» Soldar hierro colado con proceso SMAW

COMPETENCIAS/CONTENIDOS POR DESARROLLAR
No. PROFESIONALES SUBMODULO SITUACIONES

. Aplicando los Electrodos y soldeo de acero inoxidable para soldadura de arco metalico

1 Suelda placa de aluminio con proceso SMAW 1 protegido SMAW. ... AWS A 5.41 A5.4M:2012
Consultando la norma de soldaduras de inoxidable
Punteando piezas
Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI Z49.1)
Empleando las herramientas en funcion del proceso a aplicar (SWAW)
Observando, registrando y revisando parametros de calidad exigidos para evitar deficiencias
y alcanzar el objetivo marcado

2 Suelda tuberia de aluminio con proceso SMAW 1 Cumpliendo los compromisos asumidos y actuando por conviccién propia mas que por
obligacién en tiempo y forma
Estableciendo los canales de comunicacién adecuados para informar a su colaboradores de
las tareas asignadas y sus responsabilidades
Expresando sus ideas y valorando las fortalezas del grupo y compartiendo sus experiencias
para el desempefio y cumplimiento del trabajo en equipo

Punteando piezas

Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI 249.1)

Empleando las herramientas en funcion del proceso a aplicar (TIG)

Observando, registrando y revisando parametros de calidad exigidos para evitar deficiencias
y alcanzar el objetivo marcado

Cumpliendo los compromisos asumidos y actuando por conviccién propia mas que por
obligacién en tiempo y forma

Estableciendo los canales de comunicacién adecuados para informar a su colaboradores de
las tareas asignadas y sus responsabilidades

Expresando sus ideas y valorando las fortalezas del grupo y compartiendo sus experiencias
para el desempefio y cumplimiento del trabajo en equipo

3 Suelda placa de aluminio con proceso TIG 1

4 Suelda tuberia de aluminio con proceso TIG 1



RESULTADO DE APRENDIZAJE

Al finalizar el médulo el estudiante sera capaz de:
+ Cortar y soldar metales especiales

Soldar placa y tuberia de aluminio con procesos SMAW y TIG

Soldar hierro colado con proceso SMAW

MODULO V

CORTA Y SUELDA METALES ESPECIALES

COMPETENCIAS/CONTENIDOS POR DESARROLLAR

PROFESIONALES

Suelda piezas rotas de hierro colado con
proceso SMAW

Suelda grietas en piezas de hierro colado con
proceso SMAW

Interpreta croquis y orden de trabajo a realizar

Aplica soldadura

Mide y traza las piezas

Prepara materiales

Corta materiales

Prepara equipo

Verifica acabados

SUBMODULO

SITUACIONES

Punteando piezas

Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI Z49.1)

Empleando las herramientas en funcion del proceso a aplicar (SWAW)

Observando, registrando y revisando parametros de calidad exigidos para evitar deficiencias
y alcanzar el objetivo marcado

Cumpliendo los compromisos asumidos y actuando por conviccién propia mas que por
obligacién en tiempo y forma

Estableciendo los canales de comunicacién adecuados para informar a su colaboradores de
las tareas asignadas y sus responsabilidades

Expresando sus ideas y valorando las fortalezas del grupo y compartiendo sus experiencias
para el desempefio y cumplimiento del trabajo en equipo

Analizando croquis
Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI Z49.1)

Considerando las posiciones de soldadura (1G= Plana, 2G= Horizontal, 3G= Vertical, 4G=
Sobre-cabeza, 1F= Plana, 2F= Horizontal, 3F= Vertical, 4F= Sobre-cabeza, 2G = Tubo,
Vertical Fijo, 5G= Tubo Horizontal Fijo, 6G= Tubo 45° +/- 5° y 6GR= Tubo con restriccion a
45°)

Aplicando el estandar de seguridad en soldadura ANSI Z49.1

Aplicando la norma de seguridad en soldadura 1G= Plana

Reparando piezas de hierro colado
Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI Z49.1)

Reparando piezas de hierro colado
Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI Z49.1)

Reparando piezas de hierro colado
Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI Z49.1)

Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI Z49.1)

De acuerdo con el tamafios de cordon

Considerando la dimension de la pieza
Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI Z49.1)
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MODULO V

CORTA Y SUELDA METALES ESPECIALES

COMPETENCIAS RELACIONADAS CON EL MARCO CURRICULAR COMUN

DISCIPLINARES BASICAS SUGERIDAS

Competencias que se requieren para desarrollar las profesionales. Se desarrollan desde el componente de formacion basica.

M6 Cuantifica, representa y contrasta experimental o matematicamente las magnitudes CE14 Aplica normas de seguridad en el manejo de sustancias, instrumentos y equipo
del espacio y las propiedades fisicas de los objetos que los rodean. en la realizacion de actividades de su vida cotidiana.

M8 Interpreta tablas, graficas, mapas, diagramas y textos con simbolos matematicos y CES8 Explica el funcionamiento de maquinas de uso comun a partir de nociones

cientificos. cientificas.

GENERICAS SUGERIDAS

Estos atributos estan incluidos en las competencias profesionales; por lo tanto no se deben desarrollar por separado.

6.1 Elige las fuentes de informacién mas relevantes para un propésito especifico y 3.2 Toma decisiones a partir de la valoracién de las consecuencias de distintos habitos
discrimina entre ellas de acuerdo con su relevancia y confiabilidad. de consumo y conductas de riesgo.

5.1 Sigue instrucciones y procedimientos de manera reflexiva, comprendiendo como
cada uno de sus pasos contribuye al alcance de un objetivo.

COMPETENCIAS DE PRODUCTIVIDAD Y EMPLEABILIDAD DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Estos atributos estan incluidos en las competencias profesionales; por lo tanto no se deben desarrollar por separado.

OL1 Orientar las acciones llevadas a cabo a lograr y superar los estandares de

. ] ADS5 Aceptar y aplicar los cambios de los procedimientos y las herramientas de trabajo.
desemperio y los plazos establecidos.

OM1 Actualizarse respecto a las mejores practicas en su especialidad o area de

AP2 Verificar el cumplimiento de los parametros de calidad exigidos. trabajo



MODULO V

CORTA Y SUELDA METALES ESPECIALES

ESTRATEGIA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

La evaluacion se realiza con el propoésito de evidenciar, en la formacion del estudiante, el desarrollo de las competencias profesionales y

genéricas de manera integral mediante un proceso continuo y dindmico, creando las condiciones en las que se aplican y articulan ambas

competencias en distintos espacios de aprendizaje y desempefio profesional. En el contexto de la evaluacién por competencias es

necesario recuperar las evidencias de desempefio con diversos instrumentos de evaluacién, como la guia de observacién, bitacoras y

registros anecddticos, entre otros. Las evidencias por producto, con carpetas de trabajos, reportes, bitacoras y listas de cotejo, entre otras.

Y las evidencias de conocimientos, con cuestionarios, resimenes, mapas mentales y cuadros sindpticos, entre otras. Para lo cual se

aplicard una serie de practicas integradoras que arroje las evidencias y la presentacion del portafolio.

No COMPETENCIAS
’ PROFESIONALES
1 Suelda placa de aluminio con
proceso SMAW
5 Suelda tuberia de aluminio con
proceso SMAW
Suelda placa de aluminio con
3
proceso TIG
4 Suelda tuberia de aluminio con

proceso TIG

SUBMODULO

SITUACIONES

Aplicando los Electrodos y soldeo de acero inoxidable para soldadura
de arco metdlico protegido SMAW. ... AWS A 5.41 A5.4M:2012
Consultando la norma de soldaduras de inoxidable

Punteando piezas

Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI Z249.1)
Empleando las herramientas en funcion del proceso a aplicar (SWAW)
Observando, registrando y revisando parametros de calidad exigidos
para evitar deficiencias y alcanzar el objetivo marcado

Cumpliendo los compromisos asumidos y actuando por conviccién
propia mas que por obligacién en tiempo y forma

Estableciendo los canales de comunicaciéon adecuados para informar
a su colaboradores de las tareas asignadas y sus responsabilidades
Expresando sus ideas y valorando las fortalezas del grupo y
compartiendo sus experiencias para el desempefio y cumplimiento del
trabajo en equipo

Punteando piezas

Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI Z49.1)
Empleando las herramientas en funcién del proceso a aplicar (TIG)
Observando, registrando y revisando parametros de calidad exigidos
para evitar deficiencias y alcanzar el objetivo marcado

Cumpliendo los compromisos asumidos y actuando por conviccién
propia mas que por obligacién en tiempo y forma

Estableciendo los canales de comunicacién adecuados para informar
a su colaboradores de las tareas asignadas y sus responsabilidades
Expresando sus ideas y valorando las fortalezas del grupo y
compartiendo sus experiencias para el desempefio y cumplimiento del
trabajo en equipo
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PRODUCTO DESEMPENO

La placa de
aluminio con
proceso SMAW
soldada

La tuberia de
aluminio con
proceso SMAW
soldada

La placa de
aluminio con
proceso TIG
soldada

La tuberia de
aluminio con

proceso TIG

soldada



CORTA Y SUELDA METALES ESPECIALES

MODULO V

ESTRATEGIA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

La evaluacion se realiza con el propoésito de evidenciar, en la formacion del estudiante, el desarrollo de las competencias profesionales y

genéricas de manera integral mediante un proceso continuo y dindmico, creando las condiciones en las que se aplican y articulan ambas

competencias en distintos espacios de aprendizaje y desempefio profesional. En el contexto de la evaluacién por competencias es

necesario recuperar las evidencias de desempefio con diversos instrumentos de evaluacién, como la guia de observacién, bitacoras y

registros anecddticos, entre otros. Las evidencias por producto, con carpetas de trabajos, reportes, bitacoras y listas de cotejo, entre otras.

Y las evidencias de conocimientos, con cuestionarios, resimenes, mapas mentales y cuadros sindpticos, entre otras. Para lo cual se

aplicard una serie de practicas integradoras que arroje las evidencias y la presentacion del portafolio.

No. = COMPETENCIAS PROFESIONALES

Suelda piezas rotas de hierro colado

5 con proceso SMAW

6 Suelda grietas en piezas de hierro
colado con proceso SMAW

7 Interpreta croquis y orden de trabajo a
realizar

8 Aplica soldadura

SUBMODULO

1,2

SITUACIONES

Punteando piezas

Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI
749.1)

Empleando las herramientas en funcion del proceso a
aplicar (SWAW)

Observando, registrando y revisando parametros de calidad
exigidos para evitar deficiencias y alcanzar el objetivo
marcado

Cumpliendo los compromisos asumidos y actuando por
conviccion propia mas que por obligacion en tiempo y forma
Estableciendo los canales de comunicacion adecuados
para informar a su colaboradores de las tareas asignadas y
sus responsabilidades

Expresando sus ideas y valorando las fortalezas del grupo y
compartiendo sus experiencias para el desempefio y
cumplimiento del trabajo en equipo

Analizando croquis
Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI
Z749.1)

Considerando las posiciones de soldadura (1G= Plana, 2G=
Horizontal, 3G= Vertical, 4G= Sobre-cabeza, 1F= Plana,
2F= Horizontal, 3F= Vertical, 4F= Sobre-cabeza, 2G =
Tubo, Vertical Fijo, 5G= Tubo Horizontal Fijo, 6G= Tubo 45°
+/- 5° y 6GR= Tubo con restriccién a 45°)

Aplicando el estandar de seguridad en soldadura ANSI
Z749.1

Aplicando la norma de seguridad en soldadura 1G= Plana
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PRODUCTO

Las piezas rotas
de hierro colado
con proceso

SMAW soldadas

Las grietas en
piezas de hierro
colado con
proceso SMAW
soldadas

DESEMPENO

La interpretacion
del croquis y orden
de trabajo a
realizar

La aplicacién de
soldadura



MODULO V

CORTA Y SUELDA METALES ESPECIALES

ESTRATEGIA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

La evaluacion se realiza con el propoésito de evidenciar, en la formacion del estudiante, el desarrollo de las competencias profesionales y
genéricas de manera integral mediante un proceso continuo y dindmico, creando las condiciones en las que se aplican y articulan ambas
competencias en distintos espacios de aprendizaje y desempefio profesional. En el contexto de la evaluacién por competencias es
necesario recuperar las evidencias de desempefio con diversos instrumentos de evaluacién, como la guia de observacién, bitacoras y
registros anecddticos, entre otros. Las evidencias por producto, con carpetas de trabajos, reportes, bitacoras y listas de cotejo, entre otras.
Y las evidencias de conocimientos, con cuestionarios, resimenes, mapas mentales y cuadros sindpticos, entre otras. Para lo cual se

aplicard una serie de practicas integradoras que arroje las evidencias y la presentacion del portafolio.

No. COMPETENCIAS PROFESIONALES SUBMODULO SITUACIONES PRODUCTO
Reparando piezas de hierro colado

9 Mide y traza las piezas 1,2 Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI
749.1)
Reparando piezas de hierro colado

10 Prepara materiales 1,2 Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI
749.1)
Reparando piezas de hierro colado

11 Corta materiales 1,2 Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI
749.1)

12 Prepara equipo 1,2 égg‘cla)ndo la norma de seguridad en soldadura (ANSI
De acuerdo con el tamafios de cordén

13 Verifica acabados 1,2 Considerando la dimension de la pieza

Aplicando la norma de seguridad en soldadura (ANSI
749.1)
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DESEMPENO

La mediciony
trazado de las
piezas

La preparacion de
materiales

El corte de
materiales

La preparacion del
equipo

La verificacion de
acabados



No.

10

11

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Suelda placa de aluminio con proceso
SMAW

Suelda tuberia de aluminio con
proceso SMAW

Suelda placa de aluminio con proceso
TIG

Suelda tuberia de aluminio con
proceso TIG

Suelda piezas rotas de hierro colado
con proceso SMAW

Suelda grietas en piezas de hierro
colado con proceso SMAW

Interpreta croquis y orden de trabajo a
realizar

Aplica soldadura

Mide y traza las piezas

Prepara materiales

Corta materiales

SUBMODULO

1,2

1,2

1,2

1,2

MODULO V

CORTA Y SUELDA METALES ESPECIALES

FUENTES DE INFORMACION
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No.

12

13

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Prepara equipo

Verifica acabados

SUBMODULO

1,2

1,2

MODULO V

CORTA Y SUELDA METALES ESPECIALES

FUENTES DE INFORMACION

REFERENCIAS

Lesur, L., (2011). Manual de soldadura con arco eléctrico. Equipo de soldadura eléctrica. Pag.. 22 — 36.
México.: Trillas.

Koellhoffer, L., Manz,A., Hornberger, E. (2005). Manual de soldadura. Capitulo VI. Fuentes de poder.
Pag. 107-122. México.: Limusa.

Jeffus, L. (2009). Soldadura principios y aplicaciones. Capitulo | equipo , configuracién y operacién de la
soldadura por arco metélico protegido (SMAW). P4g.. 4 — 20. Tomo Il. Espafia.: Paraninfo, S. A.

Jeffus, L., Rowe, R. (2008). Manual de soldadura GMAW (MIG-MAG). Capitulo 11 soldadores
cualificados y certificados. Capitulo 12 cualificacién y certificacion. Capitulo 13 cualificacion de
soldadores. Capitulo 14 especificaciones de soldadura. Capitulo 15 pruebas e inspeccion de soldaduras.
Espafia.: Paraninfo S. A.
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TECNICO EN SOLDADURA INDUSTRIAL

RECURSOS DIDACTICOS DE LA CARRERA

NOMBRE MODULO(S)
EQUIPOS
Magquina de soldar multiprocesos CA/CD I, 1yl
Equipo de soldadura y corte LN, IvVy Vv
Arc-Air K-4000 I, Vyv
Equipo de corte por plasma LN Ivy Vv
10HP electro compresor de aire de alta presiéon LN IvVy Vv
Antorcha para maquina o alimentador de microalambre I, IVyv
Equipo de oxicorte LN Ivy Vv
Sierra de cinta para metal LI IVy Vv
Brazo de extraccion para extractor de humos de soldadura LI IvVy Vv
Horno para electrodo LI IVy Vv
Equipo corte-aire LI IVy Vv
Computadora LN IvVy Vv
Cafion LI IVy VvV
Impresora LN vy v
Guillotina cizalla manual LN IvVy Vv
Roladora mecéanica de lamina LA L VYV
Dobladora manual de muela Il
HERRAMIENTA

Flexémetro LI IvVy Vv
Escuadras fijas LN, IvVy Vv
Escuadra universal LN IvVy Vv
Esmeril de banco eléctrico de banco LI IVy Vv
Nivel de burbuja LI IVy Vv
Compas de puntas LI IvVy Vv
Pulidor portatil LI, IvVy Vv
Taladro de columna LI IVy Vv

56



TECNICO EN SOLDADURA INDUSTRIAL

RECURSOS DIDACTICOS DE LA CARRERA

NOMBRE MODULO(S)
HERRAMIENTA

Taladro portatil LI IvVy Vv
Pigueta para soldador, tipo resorte LN IvVy Vv
Matrtillo de bola LI IvVy Vv
Marro octagonal LN Ivy Vv
Escariador de agujas neumatico LN IvVy Vv
Pinzas mecanicas LI IvVy Vv
Pinzas de presién LI IvVy Vv
Pinzas tipo C LI L VYV
Remachadora pop acordeodn LI IvVy Vv
Juego de llaves mixtas LI IvVy Vv
Llaves perico LI IVy Vv
Cortadora de disco LN IvVy Vv
Llave stillson LN, IvVy Vv
Cepillo manual de alambre LI IVy Vv
Llaves Allen navaja LN IvVy Vv
Cincel LI L IVy VvV
Juego de brocas LI IVy Vv
Juego de puntos de golpe LN IvVy Vv
Juego de numeros de golpe LI, IvVy Vv
Juegos de letras de golpe LI IVy Vv
Yunque LILILIVY V
Prensa hidraulica de taller LI IVy Vv
Caretas para soldador LI IVy Vv
Lentes de seguridad LN IvVy Vv
Peto LI IVy VvV
Polainas LI IVy Vv
Mangas LILILIVY V
Capucha LI IVy Vv
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TECNICO EN SOLDADURA INDUSTRIAL

RECURSOS DIDACTICOS DE LA CARRERA

NOMBRE MODULO(S)
HERRAMIENTA
Guantes Largos LI VYV
Tapones auditivos L HLIvVy Vv
Tornillo de banco LI IvVy Vv
Mascarilla LN Ivy Vv
Careta facial LI, IVy Vv
Vernier digital LI IvVy Vv
Vernier manual LN Ivy Vv
Arco y seguetas para corte de acero [N \YAYAY)
Encendedor de friccion LI IvVy Vv
Desarmador plano LI IvVy Vv
Desarmadores de estrella LN, IvVy Vv
Lima Plana LN IvVy Vv
Lima media cafia LN, IvVy Vv
Lima cola de rata de V4’ LN, IvVy Vv
Disco para cortar metales LN IvVy Vv
Extintor
MATERIAL

Cepillo de alambre manual LI IVy Vv
Cardas circular LI IVy Vv
Electrodos I, 1yl
Electrodo recubierto de acero inoxidable 1/8” E-308 VyV
Electrodo recubierto de acero inoxidable 3/32” E-308 VyV
Electrodo recubierto para acero colado 1/8” no maquinable \%
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TECNICO EN SOLDADURA INDUSTRIAL

RECURSOS DIDACTICOS DE LA CARRERA

NOMBRE MODULO(S)
MATERIAL

Electrodo recubierto para acero colado 1/8” maquinable \%
Electrodo recubierto para aluminio 1/8” \Y,
Varilla desnuda para proceso TIG, acero inoxidable R-308, 3/32” \%
Varilla desnuda para proceso TIG de aluminio R-4043 \%
Pinzas de soldadura Tierra Con el hierro de malla 300-5002 LI IVy Vv
Pinza porta electrodo LN IvVy Vv
Terminales para cable porta electrodo LN vy Vv
Vidrio claro para careta de soldador LI IVy Vv
Vidrio de sombras para careta de soldador # 12 LN IvVy Vv
Soporte para careta para careta de soldador LN vy Vv
Disco de desbaste para acero al carbono LI IVy Vv
Piedras abrasivas LN IvVy Vv
Piedras para encendedor de friccién LI, IvVy Vv
Marcadores de metal LI IvVy Vv
Gases Butano LI VYV
Gases Acetileno L HLIvVy Vv
Gases Argén VyV
Gases CO, 1
Gases Oxigeno L HLIvVy Vv
Electrodos AWS ER 70S-6 y/o ER70S-3 1}
Puntas de contacto
Cintas de aislar I
Pinzas de puntay corte 1}
Spray anti salpicaduras 1
Electrodo de tungsteno VyV
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TECNICO EN SOLDADURA INDUSTRIAL

RECURSOS DIDACTICOS DE LA CARRERA

NOMBRE MODULO(S)
MATERIAL

Electrodo de tungsteno VyV
Copa de Ceramica No. 8 VyV
Solera de acero al carb6n |
Tuberia Il
Lamina Il
Angulo I
Viga tipo IPR Il
Solera de acero inoxidable \Y,
Tubo de acero inoxidable \%
Solera de aluminio Y,
Tubo de aluminio \Y,
Hierro Colado \%

|

Varilla desnuda de acero al carb6n ER-70S-2 DE 3/32”
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TECNICO EN SOLDADURA INDUSTRIAL

RECURSOS DIDACTICOS DE LA CARRERA

NOMBRE MODULO(S)
MOBILIARIO

Mesa de trabajo 1200x800x900 LN IvVy Vv
Mesa de trazo L HLIvVy Vv
Pintarrén LI IvVy Vv
Descripcién de cortina para soldador LN Ivy Vv
Mesa universal 3D de trabajo y soldadura LN IvVy Vv
Silla escolar para aula LI IvVy Vv
Mesa de corte con dos canales de aspiracién LN Ivy Vv
Anaquel tipo cémoda de 919x48x915 mm LI IVy Vv
Anagquel tipo esqueleto metélico 90x60x221 cm LI IvVy Vv
Archivero LI IVy VvV
Gaveta multiusos LN, IvVy Vv
Escritorio movil LI IvVy Vv
Sillén ejecutivo LA L VYV
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PARA LA ELABORACION DE GUIAS DIDACTICAS DE LOS SUBMODULOS

ANALISIS DEL PROGRAMA DE ESTUDIO

Mediante el andlisis del programa de estudios de cada médulo, usted ~ Consideraciones pedagégicas
podréa establecer su planeacion y definir las estrategias de formacion
en el taller, laboratorio o aula, que favorezcan el desarrollo de las
competencias profesionales, genéricas y de productividad y
empleabilidad a través de los momentos de apertura, desarrollo y ~ «  Analice las competencias profesionales en el apartado de contenidos. Observe que algunas de ellas
cierre, de acuerdo con las condiciones regionales, situacion del son transversales a dos 0 mas submddulos. Esto significa que el contenido debera desarrollarse
plantel y caracteristicas de los estudiantes. tomando en cuenta las caracteristicas propias de cada submédulo.

* Analice el resultado de aprendizaje del médulo, para que identifique lo que se espera que el
estudiante logre al finalizar el médulo.

» Observe que las competencias genéricas y las competencias de productividad y empleabilidad
sugeridas del modulo, estan incluidas en la redaccion de las competencias profesionales. Esto
significa que no deben desarrollarse por separado. Para su seleccién se consideraron los atributos
de las competencias genéricas y las competencias de productividad y empleabilidad que tienen
mayor probabilidad de desarrollarse para contribuir a las competencias profesionales, por lo cual no
son limitativas, usted puede seleccionar otros atributos que considere pertinentes.

+ Las competencias disciplinares basicas sugeridas son requisitos para desarrollar las competencias
profesionales, por lo cual no se desarrollan explicitamente. Deben ser consideradas en la fase de
apertura a través de un diagnostico, a fin de comprobar si el alumno las desarrollé en el componente
de formacion basica.

* Analice en el apartado de estrategia de evaluacion del aprendizaje los productos o desempefios
sugeridos a fin de determinar en la guia didactica que usted elabore, las evidencias de la formacion
de las competencias profesionales.

» Analice la guia didéactica sugerida, en la que se presentan las actividades de apertura, desarrollo y
cierre relacionadas con el tipo de evaluacion (autoevaluacién, coevaluacién o heteroevaluacion), la
evidencia (conocimiento, desempefio o producto), el instrumento que recopila la evidencia y su
ponderacion. A fin de determinar estos elementos en la guia didactica que usted elabore.
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PARA LA ELABORACION DE GUIAS DIDACTICAS DE LOS SUBMODULOS

ELABORACION DE LA GUIA DIDACTICA

Mediante el andlisis de la informacion de la carrera y de las competencias por cada modulo, usted podra elaborar una propuesta
de co-disefio curricular con la planeacion de actividades y aspectos didacticos, de acuerdo con los contextos, necesidades e
intereses de los estudiantes, que les permita ejercer sus competencias en su vida académica, laboral y personal, y que sus logros
se reflejen en las producciones individuales y en equipo, en un ambiente de cooperacion.

GUIA DIDACTICA DEL SUBMODULO POR DESARROLLAR

La fase de apertura permite explorar y recuperar los saberes previos  Consideraciones pedagdgicas
e intereses del estudiante, asi como los aspectos del contexto

FASE DE APERTURA

* Recuperacion de experiencias, saberes y preconcepciones de los estudiantes, para crear andamios

relevantes para su formacion. Al explicitar estos hallazgos en forma o - -or )
de aprendizaje y adquirir nuevas experiencias y competencias.

continua, es factible reorientar o afinar las estrategias didacticas
centradas en el aprendizaje, los recursos didacticos y el proceso de  « Reconocimiento de competencias por experiencia o formacion, por medio de un diagndstico, con
evaluacion del aprendizaje, entre otros aspectos seleccionados. fines de certificacién académica y posible acreditacién del submédulo.

* Integracién grupal para crear escenarios y ambientes de aprendizaje.

» Mirada general del estudio, ejercitacion y evaluacion de las competencias profesionales y genéricas.

FASE DE DESARROLLO

La fase de desarrollo permite crear escenarios de aprendizaje y = Consideraciones pedagoégicas

ambientes de colaboracion para la construccion y reconstruccion del B . . o B . L

. . . . * Creacion de escenarios y ambientes de aprendizaje y cooperacion, mediante la aplicacion de
pensamiento a partir de la realidad y el aprovechamiento de apoyos . i o o o T
estrategias, métodos, técnicas y actividades centradas en el aprendizaje, como aprendizaje basado
en problemas (ABP), método de casos, método de proyectos, visitas al sector productivo,

simulaciones o juegos, uso de TIC, investigaciones y mapas o redes mentales, entre otras, para

didacticos, para la apropiacién o reforzamiento de conocimientos,
habilidades y actitudes, asi como para crear situaciones que permitan
valorar las competencias profesionales y genéricas del estudiante, en

. favorecer la generacion, apropiaciéon y aplicacién de competencias profesionales enéricas en
contextos escolares y de la comunidad. g prop y ap P p yg

diversos contextos.

» Fortalecimiento de ambientes de cooperacién y colaboracién en el aula y fuera de ella, a partir del
desarrollo de trabajo individual, en equipo y grupal.
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PARA LA ELABORACION DE GUIAS DIDACTICAS DE LOS SUBMODULOS

ELABORACION DE LA GUIA DIDACTICA

» Integracién y ejercitacion de competencias y experiencias para aplicarlas, en situaciones reales o
parecidas, al ambito laboral.

* Aplicacién de evaluacién continua para verificar y retroalimentar el desempefio del estudiante, de
forma oportuna y pertinente.

* Recuperacion de evidencias de desempefio, producto y conocimiento, para la integracion del
portafolio de evidencias.

FASE DE CIERRE

La fase de cierre propone la elaboracion de sintesis, conclusiones y ~ Consideraciones pedagégicas
reflexiones argumentativas que, entre otros aspectos, permiten
advertir los avances o resultados del aprendizaje en el estudiante vy,
con ello, la situacién en que se encuentra, con la posibilidad de
identificar los factores que promovieron u obstaculizaron su proceso  «  Verificar el desempefio del propio docente, asi como el empleo de los materiales didacticos, ademéas
de formacion. de otros aspectos que considere necesarios.

» Verificar el logro de las competencias profesionales y genéricas planteadas en el submédulo, y
permitir la retroalimentacién o reorientacion, si el estudiante lo requiere o solicita.

» Verificar el portafolio de evidencias del estudiante.
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MODULO |

CORTA Y SUELDA METALES FERROSOS

ESTRATEGIA DIDACTICA SUGERIDA

// SUBMODULO 1 Utiliza la simbologia en procesos de soldadura - 64 horas
COMPETENCIAS PROFESIONALES SITUACIONES

Aplica la simbologia en perfiles Consultando la normativa vigente
estructurales de acero al carbon Considerando tipos de estructura
De acuerdo con los materiales metalicos de uso doméstico e industrial

Aplica la simbologia en tuberia de

. Consultando la normativa vigente
acero al carbén

COMPETENCIAS RELACIONADAS CON EL MARCO CURRICULAR COMUN
DISCIPLINARES BASICAS SUGERIDAS

CE8. Explica el funcionamiento de méaquinas de uso comun a partir de nociones M8. Interpreta tablas, graficas, mapas, diagramas y textos con simbolos matematicos y
cientificas. cientificos.
GENERICAS SUGERIDAS

5.1 Sigue instrucciones y procedimientos de manera reflexiva, comprendiendo como
cada uno de sus pasos contribuye al alcance de un objetivo.

COMPETENCIAS DE PRODUCTIVIDAD Y EMPLEABILIDAD DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

OL1. Orientar las acciones llevadas a cabo a lograr y superar los estandares de
desempefio y los plazos establecidos.
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/I SUBMODULO 1 Utiliza la simbologia en procesos de soldadura - 64 horas

Apertura

El docente da la bienvenida, panorama general de la carrera, sitios de insercion,
ocupaciones donde puede trabajar, evaluacién, reglamento de clase y laboratorio,
contrato de aprendizaje, reglas de operacién, compromisos.

El estudiante a través de un examen diagndstico demuestra su nivel de conocimientos y
experiencia acumulada.

Se integra en equipos de trabajo a los estudiantes para atreves de una presentacion se
explica la simbologia de soldadura en sus diferentes aplicaciones

A través de una técnica expositiva el estudiante interactia con su maestro y sus
compafieros de clase.

A través de una técnica interrogativa se les solicita al grupo que mencionen sus
expectativas anotandolas en una hoja de rota folio.

El estudiante mediante una presentacion en power point se documenta de los
contenidos del médulo, objetivo, tiempo de duracién en horas y forma de evaluacién.

El estudiante mediante un triptico se concientiza en el uso y manejo del reglamento que
normara su comportamiento dentro y fuera del salén de clase y taller.

El estudiante accede a la pagina relacionada a los sitios de insercién laboral del Sistema
de Clasificacién Industrial de América del Norte para que se documente acerca de los
sitios de insercidn laboral.

Después de observar un video de seguridad industrial el estudiante elabora un
documento de los riesgos y como evitarlos en trabajos de soldadura.

En visita guiada por el taller de soldadura el estudiante despierta su interés y
entusiasmo por la carrera de soldadura industrial.

Desarrollo

El estudiante mediante la técnica de estudios de casos el alumno investigara la
simbologia a emplear en un dibujo de la soldadura de una placa entregado por el
docente.

El estudiante mediante la técnica de estudios de casos el alumno aplicara la simbologia
a emplear en un dibujo de la soldadura de una placa entregado por el docente.
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Tipo de evaluacion

Coevaluacion

Autoevaluacién

Heteroevaluacion

Tipo de evaluacion

Coevaluacion

Heteroevaluacion

MODULO |

CORTA Y SUELDA METALES FERROSOS

ESTRATEGIA DIDACTICA SUGERIDA

Evidencia / Instrumento

D: La participacion del estudiante
/ Lista de participacion.

C: La participacion del estudiante
/ Lista de participacion.

C: Los contenidos del programa
de estudio comprendidos / Lista
de participacion.

Evidencia / Instrumento

D: La aplicacion de soldadura /
Guia de observacion.

D: La aplicacién de soldadura /
Guia de observacion.

Ponderacion

5%

5%

15%

Ponderacion

10%

15%

C - Conocimiento/D - Desempefio/P - Producto



/I SUBMODULO 1 Utiliza la simbologia en procesos de soldadura - 64 horas

Desarrollo

El estudiante mediante la técnica de estudios de casos el alumno investigara la
simbologia a emplear en un dibujo de la soldadura de una tuberia entregado por el
docente.

El estudiante mediante la técnica de estudios de casos el alumno aplicara la simbologia
a emplear en un dibujo de la soldadura de una tuberia entregado por el docente.

Cierre

El estudiante resuelve un examen escrito para evaluar conocimientos teoricos.

El estudiante individualmente presenta reporte escrito de cada actividad realizada .

El estudiante presenta los productos terminados de acuerdo con las especificaciones del
proceso.

El estudiante presenta en plenaria retroalimentacion de las expectativas propuestas al
inicio del tema.
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Tipo de evaluacion

Coevaluacioén

Heteroevaluacion

Tipo de evaluacion

Heteroevaluacion

Heteroevaluacion

Heteroevaluacion

Autoevaluacién

MODULO |

CORTA Y SUELDA METALES FERROSOS

ESTRATEGIA DIDACTICA SUGERIDA

Evidencia / Instrumento

D: La aplicacién de soldadura /
Guia de observacion.

P: La aplicacion de soldadura en
lamina / Lista de cotejo.

Evidencia / Instrumento

C: El examen / Cuestionario de
conocimientos técnicos.

P: El portafolio de evidencias
entregado / Lista de cotejo

P: Los materiales cortados / Lista
de Cotejo.

P: El documento / Reporte de las
expectativas cumplidas.

C - Conocimiento/D -

Ponderacion

10%

15%

Ponderacion

10%

5%

5%

5%

Desempefio/P - Producto



MODULO |

CORTA Y SUELDA METALES FERROSOS

ESTRATEGIA DIDACTICA SUGERIDA

// SUBMODULO 2 Corta metales ferrosos con proceso oxi gas y de arco eléctrico - 112 horas

COMPETENCIAS PROFESIONALES SITUACIONES

Aplicando el estandar de seguridad en soldadura
Utilizando los parametros de estandares de los diferentes fabricantes de equipos de corte
Corte recto y bisel y bisel en perfiles, placa, y tuberia de acero al carbono

Corta metales ferrosos con proceso
oxigas
Corta metales con proceso de plasma. Consultando la normativa vigente

Corta metales con proceso arcair

COMPETENCIAS RELACIONADAS CON EL MARCO CURRICULAR COMUN
DISCIPLINARES BASICAS SUGERIDAS

CES8. Explica el funcionamiento de maquinas de uso comun a partir de nociones M8. Interpreta tablas, graficas, mapas, diagramas y textos con simbolos matematicos y
cientificas. cientificos.

CE14. Aplica normas de seguridad en el manejo de sustancias, instrumentos y equipo
en la realizacion de actividades de su vida cotidiana.

GENERICAS SUGERIDAS

5.1 Sigue instrucciones y procedimientos de manera reflexiva, comprendiendo como
cada uno de sus pasos contribuye al alcance de un objetivo.

COMPETENCIAS DE PRODUCTIVIDAD Y EMPLEABILIDAD DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

OL1. Orientar las acciones llevadas a cabo a lograr y superar los estandares de
desemperio y los plazos establecidos.



// SUBMODULO 2 Corta metales ferrosos con proceso oxi gas y de arco eléctrico - 112 horas

Apertura

El estudiante mediante la técnica de lluvia de ideas el estudiante elaboran un listado de
los diferentes procesos para cortar metales.

El estudiante se integra en equipos de trabajo para realizar un analisis de la clasificacion
de todos los materiales soldables.

Desarrollo

El estudiante conoce la aplicacién de cada proceso de corte

El estudiante mediante un video conocera las partes principales y funcionamiento del
proceso de corte oxigas

Mediante la técnica de modelaje el profesor muestra en taller las partes y
funcionamiento del equipo oxigas

Mediante una practica guiada el alumno realiza cortes en acero al carbono cumpliendo
con las normas de seguridad y proteccién al medio ambiente.

El estudiante mediante un video conocera las partes principales y funcionamiento del
proceso de corte con plasma

Mediante la técnica de modelaje el profesor muestra en taller las partes y
funcionamiento del equipo de corte con plasma

Mediante una préactica guiada el alumno realiza cortes en acero al carbono cumpliendo
con las normas de seguridad y proteccion al medio ambiente.
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Tipo de evaluacion

Coevaluacion

Autoevaluacion

Tipo de evaluacion

Coevaluacion

Coevaluacion

Coevaluacion

Coevaluacion

Coevaluacion

Coevaluacion

Heteroevaluacion

MODULO |

CORTA Y SUELDA METALES FERROSOS

ESTRATEGIA DIDACTICA SUGERIDA

Evidencia / Instrumento

D: La participacion del estudiante
/ Lista de participacion.

C: La participacion del estudiante
/ Lista de participacion.

Evidencia / Instrumento

C: La aplicacién del proceso /
Lista de participacion.

C: Los componentes del equipo /
Lista de participacion.

D: Los tipos de flama/ Lista de
cotejo.

D: Los conocimiento y habilidad
de los tipos de flama / Guia de
observacion.

D: La soldadura de la lamina /
Guia de observacion.

D: La soldadura de la lamina /
Guia de observacion.

P: La aplicacion de soldadura /
Guia de observacion.

Ponderacion

5%

5%

Ponderacion

5%

5%

5%

5%

5%

5%

5%

C - Conocimiento/D - Desempefio/P - Producto



MODULO |

CORTA Y SUELDA METALES FERROSOS

ESTRATEGIA DIDACTICA SUGERIDA

// SUBMODULO 2 Corta metales ferrosos con proceso oxi gas y de arco eléctrico - 112 horas

Desarrollo Tipo de evaluacion Evidencia / Instrumento Ponderacién
El estudiante mediante un video conocera las partes principales y funcionamiento del L D: La soldadura de la lamina /
. Coevaluacion . . 5%
proceso de corte con arcair Guia de observacion.
El estudiante mediante la técnica de modelaje el profesor muestra en taller las partes y . D: La soldadura de la lamina /
. . . . Coevaluacion . . 15%
funcionamiento del equipo de corte con arcair Guia de observacion.

El estudiante mediante una practica guiada realiza cortes en acero al carbono i P: La aplicacion de soldadura /
Heteroevaluacion

0,
cumpliendo con las normas de seguridad y proteccién al medio ambiente. Guia de observacion. 15%

Cierre Tipo de evaluacion Evidencia / Instrumento Ponderacion

. . . L. ., C: El examen / Cuestionario de
El estudiante resuelve un examen escrito para evaluar conocimientos teéricos. Heteroevaluacién . L. 5%
conocimientos técnicos.

. P . - ) . P: El portafolio de evidencias
El estudiante individualmente presenta reporte escrito de cada actividad realizada . Heteroevaluacion ) ) 5%
entregado / Lista de cotejo

El estudiante presenta los productos terminados de acuerdo con las especificaciones del , P: Los materiales cortados / Lista
Heteroevaluacion . 5%
proceso. de Cotejo.

El estudiante presenta en plenaria retroalimentacion de las expectativas propuestas al . P: El documento / Reporte de las
Autoevaluacion

L . . 5%
inicio del tema. expectativas cumplidas.
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MODULO |

CORTA Y SUELDA METALES FERROSOS

ESTRATEGIA DIDACTICA SUGERIDA

/I SUBMODULO 3 Suelda acero al carbono estructural con proceso SMAW - 96 horas

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Suelda placa de acero de bajo
contenido de carbono mediante
proceso SMAW

Suelda perfiles de acero de bajo
contenido carbono mediante el proceso
SMAW

SITUACIONES

Aplicando la norma de seguridad en soldadura

Aplicando el estandar de seguridad en soldadura ANSI Z49.1

Emplea las herramientas en funcion del proceso a aplicar (soldadura de arco eléctrico con electrodo revestido)
Observando, registrando y revisando parametros de calidad exigidos para evitar errores y alcanzar el objetivo marcado
Estableciendo los canales de comunicacién adecuados para informar a sus colaboradores de las tareas asignadas y sus
responsabilidades

Aplicando la norma de seguridad en soldadura

Aplicando el estandar de seguridad en soldadura ANSI Z49.1

Emplea las herramientas en funcion del proceso a aplicar (soldadura de arco eléctrico con electrodo revestido).
Observando, registrando y revisando parametros de calidad exigidos para evitar errores y alcanzar el objetivo marcado
Estableciendo los canales de comunicacién adecuados para informar a sus colaboradores de las tareas asignadas y sus
responsabilidades

Punteado de piezas

COMPETENCIAS RELACIONADAS CON EL MARCO CURRICULAR COMUN

DISCIPLINARES BASICAS SUGERIDAS

CES8. Explica el funcionamiento de maquinas de uso comun a partir de nociones M8. Interpreta tablas, graficas, mapas, diagramas y textos con simbolos matematicos y

cientificas.

cientificos.

CE14. Aplica normas de seguridad en el manejo de sustancias, instrumentos y equipo
en la realizacion de actividades de su vida cotidiana.

GENERICAS SUGERIDAS

5.1 Sigue instrucciones y procedimientos de manera reflexiva, comprendiendo como
cada uno de sus pasos contribuye al alcance de un objetivo.

COMPETENCIAS DE PRODUCTIVIDAD Y EMPLEABILIDAD DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

OL1. Orientar las acciones llevadas a cabo a lograr y superar los estandares de

desempefio y los plazos establecidos.



// SUBMODULO 3 Suelda acero al carbono estructural con proceso SMAW - 96 horas

Apertura

El estudiante conoce en forma general la importancia de la aplicacién de la soldadura
eléctrica.

El estudiante conoce la importancia que tiene la placa de acero al carbono en los
procesos industriales y por consecuencia la soldadura de las mismas.

El estudiante a través de la técnica de lluvia de ideas elabora un listado de las diferentes
méquinas de soldadura eléctrica.

El estudiante se integra en equipos de trabajo para realizar un andlisis de las diferentes
maquinas de soldar que existen en el mercado para soldar materiales.

El estudiante a través de la técnica de lluvia de ideas elaboran un listado de las
diferentes técnicas para soldar metales con soldadura de arco.

El estudiante integra en equipos de trabajo para realizar un analisis de la clasificacion de
todos los materiales saldables con soldadura de arco.

Desarrollo
Visita al taller de soldadura especificamente al area de soldadura eléctrica

El estudiante elabora un documento en el que describa y amplia la informacién de los
tipos de maquinas de soldar eléctricas proceso SMAW.

El estudiante conoce graficamente la clasificacion de las placas de aceros al carbono.

El estudiante investiga la forma de preparar los tipos de juntas basicas empleadas en
soldadura.
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Tipo de evaluacion

Coevaluacion

Coevaluacion

Coevaluacion

Autoevaluacién

Coevaluacion

Autoevaluacién

Tipo de evaluacion

Coevaluacion

Heteroevaluacion

Coevaluacion

Heteroevaluacion

MODULO |

CORTA Y SUELDA METALES FERROSOS

ESTRATEGIA DIDACTICA SUGERIDA

Evidencia / Instrumento Ponderacién
C: La participacion del estudiante
. S 1%
/ Lista de participacion.
D: La participacion del estudiante
. R 1%
/ Lista de participacion.
D: La participacion del estudiante
. S 1%
/ Lista de participacion.
C: La participacion del estudiante
. SR 1%
/ Lista de participacion.
D: La participacion del estudiante
. R 1%
/ Lista de participacion.
C: La participacion del estudiante
. S 1%
/ Lista de participacion.
Evidencia / Instrumento Ponderacion
C: La asistencia / Lista de
e 4%
participacion.
P: El documento / Lista de cotejo. 4%
C: La lista de clasificacion / Lista
e 4%
de participacion.
P: El resumen / Lista de cotejo. 4%

C - Conocimiento/D - Desempefio/P - Producto



// SUBMODULO 3 Suelda acero al carbono estructural con proceso SMAW - 96 horas

Desarrollo

El estudiante Mediante técnica de modelaje el estudiante observa la técnica de
encender el arco y la aplicacién de un cordén en la superficie de una placa de acero al
carbono utilizando electrodo de la clase E-60XX.

El estudiante mediante practica guiada realiza el encendido del arco y la aplicacién de
soldadura en posicion plana en placa de acero al carbono.

El estudiante mediante practica autonoma aplica cordones en la superficie de una placa
de acero al carbono en posicion plana.

El estudiante Mediante modelaje el estudiante observa la técnica para soldar placa de
acero al carbono en posicion 1G sin preparacion utilizando electrodo de la serie E-60XX.

El estudiante mediante practica autbnoma aplica soldadura sobre una junta a tope unién
recta en placa de acero al carbono en posicién 1G, con electrodo E-60XX.

El estudiante Mediante técnica de modelaje el estudiante aprende a soldar placa de
acero al carbono en posicion 2F utilizando electrodo de la serie E-60XX.

El estudiante mediante practica autbnoma aplica soldadura sobre una junta en posicion
2F en placa de acero al carbono, con electrodo E-60XX.

El estudiante a través de técnica de modelaje identifica la técnica para soldar placa de
acero al carbono en posicion 2G utilizando electrodo de la serie E-60XX.

El estudiante mediante practica autbnoma aplica soldadura sobre una junta en posicion
2G en placa de acero al carbono, con electrodo E-60XX.

El estudiante Mediante técnica de modelaje aprende a soldar placa de acero al carbono
en posicion 3F utilizando electrodo de la serie E-60XX.

El estudiante mediante practica auténoma aplica soldadura sobre una junta en posicién
3F en placa de acero al carbono, con electrodo E-60XX.
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Tipo de evaluacion

Coevaluacion

Coevaluacion

Heteroevaluacion

Coevaluacion

Heteroevaluacion

Coevaluacion

Heteroevaluacion

Coevaluacion

Heteroevaluacion

Coevaluacion

Heteroevaluacion

MODULO |

CORTA Y SUELDA METALES FERROSOS

ESTRATEGIA DIDACTICA SUGERIDA

Evidencia / Instrumento

C: Los cordones de soldadura /
Lista de participacion

D: Los cordones de soldadura /
Lista de cotejo.

P: La placa cubierta de soldadura

/ Lista de cotejo.

C: La pieza soldada / Lista de
participacion.

P: La placa soldada / Lista de
cotejo.

C: La pieza soldada./ Lista de
participacion.

P: La placa soldada / Guia de
observacion.

C: La pieza soldada./ Lista de
participacion.

P: La placa soldada / Guia de
observacion.

C: La pieza soldada / Lista de
participacion.

P: La placa soldada / Guia de
observacion.

Ponderacion

4%

4%

6%

4%

6%

4%

6%

4%

6%

4%

6%

C - Conocimiento/D - Desempefio/P - Producto



// SUBMODULO 3 Suelda acero al carbono estructural con proceso SMAW - 96 horas

Desarrollo

El estudiante mediante la técnica de modelaje aprende a soldar placa de acero al
carbono en posicién 3G utilizando electrodo de la serie E-60XX.

El estudiante mediante practica autbnoma aplica soldadura sobre una junta en posicion
3G en placa de acero al carbono, con electrodo E-60XX.

Cierre

El estudiante resuelve un examen escrito para evaluar conocimientos teéricos.

El estudiante individualmente presenta reporte por escrito de cada una de las practicas
realizadas.

El estudiante presenta los productos terminados de acuerdo con las especificaciones del

proceso.

El estudiante presenta en plenaria retroalimentacion de las expectativas propuestas al
inicio del tema.
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Tipo de evaluacion

Coevaluacion

Heteroevaluacion

Tipo de evaluacion

Heteroevaluacion

Heteroevaluacion

Heteroevaluacion

Autoevaluacién

MODULO |

CORTA Y SUELDA METALES FERROSOS

ESTRATEGIA DIDACTICA SUGERIDA

Evidencia / Instrumento

C: La pieza soldada / Lista de
participacion.

P: La placa soldada / Guia de

observacién

Evidencia / Instrumento

C: El examen / Cuestionario de
conocimientos técnicos.

P: El portafolio de evidencias
entregado / Lista de cotejo.

P: Los materiales cortados / Lista
de Cotejo.

P: El documento / Reporte de las
expectativas cumplidas.

Ponderacion

4%

6%

Ponderacion

3%

3%

3%

5%

C - Conocimiento/D - Desempefio/P - Producto
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