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NIVEL ID RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR MÉTODO DE CÁLCULO MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS TIPO DE
INDICADOR

Fin
E075F01,1

Contribuir a garantizar la cobertura y permanencia
con equidad e inclusión a través de los jóvenes de
bajos ingresos que egresan de Educación Media

Superior y personas mayores de 15 años, que
adquieren y desarrollan las competencias que el

mercado laboral demanda.

Porcentaje de incorporación al mercado laboral de
alumnos egresados de Bachillerato Tecnológico

(Número de alumnos incorporados al mercado
laboral egresados de Bachillerato Tecnológico/Total

de egresados de Bachillerato Tecnológico) x 100

Reporte de Seguimiento de Egresados.
Resguardante: Dirección Académica. Frecuencia de

Actualización: Anual

Los egresados participan en las ferias del empleo.
Los egresados atienden las secciones de ofertas de

empleo
Estrátegico

Fin
E075F01,2

Contribuir a garantizar la cobertura y permanencia
con equidad e inclusión mediante servicios de apoyo
al estudiante que favorezca la formación de capital

humano, así como la movilidad social de la
población en Tamaulipas, con énfasis en grupos

vulnerables.

Porcentaje de alumnos de Bachillerato Tecnológico
que continuan sus estudios de educación superior

(Número de alumnos de Bachillerato Tecnológico
que continúan sus estudios de educación superior /
Total de egresados de Bachillerato Tecnológico) x

100

Reporte de Seguimiento de Egresados.
Resguardante: Dirección Académica. Frecuencia de

Actualización: Anual
Los egresados continúan con sus estudios

superiores Estrátegico

Proposito
E075P01,1

Coadyuvar a que los jóvenes de bajos ingresos que
egresan de educación media superior y personas
mayores de 15 años del Estado de Tamaulipas,

adquieran y desarrollen las competencias que el
mercado laboral demanda.

Porcentaje de Eficiencia Terminal de Bachillerato
Tecnológico

(Número de alumnos egresados de la generación
(N) de Bachillerato Tecnológico / Total de alumnos

de nuevo ingreso de la generación (N) de
Bachillerato Tecnológico) x 100

Reporte Estadístico de Egresados. Resguardante:
Dirección Académica. Frecuencia de Actualización:

Anual
Los alumnos que ingresaron al Bachillerato

Tecnológico concluyen sus estudios Estrátegico

Proposito
E075P01,2

Coadyuvar a que los jóvenes de bajos ingresos que
egresan de educación media superior y personas
mayores de 15 años del Estado de Tamaulipas,

adquieran y desarrollen las competencias que el
mercado laboral demanda.

Porcentaje de Eficiencia Terminal de Formación
para el Trabajo

(Número de alumnos egresados de Formación para
el Trabajo / Total de alumnos inscritos de Formación

para el Trabajo)x 100

Informe Estadístico Trimestral. Resguardante:
Dirección de Centros de Formación para el Trabajo.

Frecuencia de Actualización: Trimestral
Los alumnos de los Centros de Formación para el

Trabajo concluyen su capacitación Estrátegico

Componente
E075C01,1 Formación en educación media superior con el

enfoque en competencias entregada
Porcentaje de alumnos egresados certificados de

Bachillerato Tecnológico
(Número de alumnos certificados de Bachillerato
Tecnológico del ciclo escolar/ Total de alumnos
egresados de Bachillerato Tecnológico) x 100

Reporte de Certificados Elaborados. Resguardante:
Dirección Académica. Frecuencia de Actualización:

Anual
El Sector productivo demanda jóvenes con

competencias técnicas Gestión

Componente
E075C02,1 Formación en capacitación para el trabajo

entregada
Porcentaje de Aprobación de los alumnos de

Formación para el Trabajo
(Número de alumnos aprobados de Formación para
el Trabajo / Total de alumnos de Formación para el

Trabajo) x 100

Informe Estadístico Trimestral. Resguardante:
Dirección de Centros de Formación para el Trabajo.

Frecuencia de Actualización: Trimestral
Los alumnos de los Centros de Formación para el

Trabajo aprueban sus materias Gestión

Actividad
E075C1A1 Actualización de la Oferta Educativa de Bachillerato

Tecnológico
Porcentaje de planes y programas autorizados de

Bachillerato Tecnológico
(Número de Planes y Programas autorizados de

Bachillerato Tecnológico / Total de Planes y
Programas de Bachillerato Tecnológico ) x 100

Refrendos de Carreras. Resguardante: Dirección
Académica. Frecuencia de Actualización: Anual

Los planes y programas de estudio se actualizan en
tiempo y forma Gestión

Actividad
E075C1A2 Actualización Docente de Bachillerato Tecnológico Porcentaje de personal docente actualizado de

Bachillerato Tecnológico
(Número de personal docente actualizado de

Bachillerato Tecnológico / Total de personal docente
de Bachillerato Tecnológico) x 100

Reporte de Actualización Docente. Resguardante:
Dirección Académica. Frecuencia de Actualización:

Semestral
Los docentes se actualizan en forma constante Gestión

Actividad
E075C1A3 Evaluación del Desempeño Docente de Bachillerato

Tecnológico
Porcentaje de personal docente evaluado de

Bachillerato Tecnológico

(Número de personal docente con resultado
excelente de Bachillerato Tecnológico / Total de
personal docente de Bachillerato Tecnológico ) x

100

Formato de Evaluación al Desempeño Académico.
Resguardante: Dirección Académica. Frecuencia de

Actualización: Semestral
Los docentes participan en el proceso de evaluación

al desempeño docente Gestión

Actividad
E075C1A4 Evaluación de los aprendizajes de los alumnos de

Bachillerato Tecnológico
Porcentaje de Acreditación de alumnos de

Bachillerato Tecnológico
(Número de alumnos acreditados de Bachillerato
Tecnológico / Total de alumnos de Bachillerato

Tecnológico) x 100
Formato de Aprobación. Resguardante: Dirección

Académica. Frecuencia de Actualización: Semestral
Los alumnos de Bachillerato Tecnológico aprueban

sus materias Gestión

Actividad
E075C1A5 Tutorías y acompañamiento integral de los alumnos Porcentaje de acciones de tutorías y asesorías

realizadas de Bachillerato Tecnológico

(Número de acciones de tutorías y asesorías de
Bachillerato Tecnológico realizadas / Total acciones

de tutorías de Bachillerato Tecnológico
programadas) x 100

Informe de acción Tutorial, Resultado final de
Asesorías. Resguardante: Dirección Académica.

Frecuencia de Actualización: Semestral
Se asigna presupuesto para la construcción,

rehabilitación y equipamiento de los planteles Gestión

Actividad
E075C1A6 Celebración de Convenios de colaboración con

empresas, dependencias, instituciones y
Organizaciones No Gubernamentales de

Bachillerato Tecnológico.

Porcentaje de convenios celebrados de Bachillerato
Tecnológico

(Número de convenios firmados de Bachillerato
Tecnológico / Total de convenios programados de

Bachillerato Tecnológico ) x 100

Registro de Convenios de Colaboración para
Prácticas Profesionales, Servicio Social y

Organizaciones No Gubernamentales.
Resguardante: Dirección de Centros de Formación

para el Trabajo. Frecuencia de Actualización:
Semestral

Los alumnos se incorporan en las prácticas
profesionales y servicio social Gestión

Actividad
E075C1A7 Incorporación al Modelo de Educación Dual de

Bachillerato Tecnológico
Porcentaje de alumnos inscritos en el Modelo de

Educación Dual de Bachillerato Tecnológico

(Número de alumnos inscritos en el Modelo Dual de
Bachillerato Tecnológico / Total de alumnos

programados para el Modelo de Educación Dual de
Bachillerato Tecnológico ) x 100

Formato de Matriculación de Educación Dual.
Resguardante: Dirección Académica. Frecuencia de

Actualización: Semestral
El sector productivo y de servicios muestra interés

para formar parte del Modelo Dual Gestión

Actividad
E075C1A8 Titulación de Bachillerato Tecnológico Porcentaje de alumnos titulados de Bachillerato

Tecnológico
(Número de alumnos titulados de Bachillerato

Tecnológico /Total de solicitudes para trámite de
título de Bachillerato Tecnológico ) x 100

Reporte de Titulación por Egreso. Resguardante:
Dirección Académica. Frecuencia de Actualización:

Anual
Los alumnos egresados se titulan Gestión

Actividad
E075C2A1 Atención de alumnos en Cursos Extensión de

Formación para el Trabajo
Porcentaje de alumnos atendidos en Cursos

Extensión de Formación para el Trabajo
(Número de alumnos atendidos en Cursos Extensión

de Formación para el Trabajo / Total de alumnos
registrados de Formación para el Trabajo) x 100

Informe Estadístico Trimestral. Resguardante:
Dirección de Centros de Formación para el Trabajo.

Frecuencia de Actualización: Trimestral
Las personas mayores de 15 años muestran interés

y adquieren habilidades técnicas Gestión
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Actividad
E075C2A2 Certificación de alumnos con Reconocimiento

Oficial de Competencia Ocupacional (ROCO) de
Formación para el Trabajo

Porcentaje de alumnos certificados con
Reconocimiento Oficial de Competencia ocupacional

(ROCO)

(Número de alumnos certificados con
Reconocimiento Oficial de Competencia

Ocupacional (ROCO) / Total de alumnos que
solicitan la certificación con Reconocimiento Oficial

de Competencia Ocupacional (ROCO)) x 100

Informe Estadístico Trimestral. Resguardante:
Dirección de Centros de Formación para el Trabajo.

Frecuencia de Actualización: Semestral
Las personas mayores de 15 años muestran interés

por certificarse Gestión

Actividad
E075C2A3 Vinculación con el sector productivo y de servicios

de Formación para el Trabajo
Porcentaje de convenios establecidos con el sector

productivo y de servicios de Formación para el
Trabajo

(Número de convenios firmados de Formación para
el Trabajo/ Total de convenios gestionados de

Formación para el Trabajo) x 100

Registro de convenios con el sector productivo y de
servicios. Resguardante: Dirección de Centros de

Formación para el Trabajo. Frecuencia de
Actualización: Semestral

Las empresas de los diferentes sectores establecen
convenios con el Instituto. Gestión


